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COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
ATOS DO PRESIDENTE

DELIBERAGAO CIB-RJ N° 3556 DE 15 DE OUTUBRO DE 2015

REPACTUA O PLANO DE AGCAO DE EDUCAGAO
PERMANENTE EM SAUDE, DO ANO DE

2011, DA REGIAO DA BAIA DA ILHA GRANDE/
RJ.

O PRESIDENTE DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE, no
uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO:

- a Portaria Ministerial n°® 1.996, de 20 de agosto de 2007, que dispde
sobre as diretrizes para a implementagéo da Politica Nacional de Educacao
Permanente em Sadude,

- 0 Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei

n° 8080, de 19 de setembro de 1990, que disp&e sobre a organizagéo

do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da salide, a assisténcia
da saude e a articulacao interfederativa, e da outras providéncias,

- a Deliberacdo CIB-RJ n° 648, de 05 de maio de 2009, que dispde

sobre a constituicdo das Comiss@es Intergestoras Regionais do Estado
do Rio de Janeiro,

- a Deliberagéo CIB-RJ n° 1.061, de 07 de outubro de 2010, que

aprova a criacdo da Comissdo Permanente de Integracdo Ensino-Servigo
da Regido da Baia da Ilha Grande, RJ,

- que as Comissdes Permanentes de Integragcédo Ensino-Servi¢co sdo
instancias permanentes de apoio e assessoria as Comissoes Intergestoras
Regionais para fins de formulacdo, conducéo e desenvolvimento,

em ambito regional, da Politica Estadual de Educagdo Permanente em
Saude,

- a Portaria GM/MS n° 2.200, de 14 de setembro de 2011, que define

0s recursos financeiros do Ministério da Salde para a Politica Nacional
de Educacao Permanente em Saude,

- a Deliberacéo CIB-RJ N° 1.445, de 18 de outubro de 2011, que

aprova o Plano de Educacdo Permanente em Saude do Estado do

Rio de Janeiro do ano de 2011,

- a Deliberacgéo CIB-RJ n° 3.420, de 21 de maio de 2015, que repactua

o Plano de Acéo de Educagédo Permanente em Saude do ano

de 2011 da Regido da Baia da llha Grande, RJ,

- a Deliberacdo CIR-BIG n° 19, de 31 de agosto de 2015, que repactua

o Plano de A¢éo de Educagéo Permanente em Saude do ano

de 2011 da Regi&o da Baia da Illha Grande, RJ, com a incluséo do
evento: | Seminario Regional de Disseminacao Cientifica,

- a 7% Reunido Ordinaria da Comissao Intergestores Regional da Baia

da Ilha Grande, RJ (CIR/BIG), realizada em 28 de agosto de 2015, na
sede da Secretaria Executiva da CIR/BIG, no Municipio de Angra dos
Reis,

- a CI/SES/SEDS/150/2015, e

- a 92 Reunido Ordinéria da CIB-RJ, realizada em 15 de outubro de 2015,



DELIBERA:

Art. 1° - Repactuar o Plano de Acdo de Educacdo Permanente em
Saude do Ano de 2011 da Regido da Baia da llha Grande/RJ.

Art. 2° - Segue, em anexo, 0s projetos repactuados do Plano de
Acédo de Educacdo Permanente em Saude do ano de 2011, da Regiédo
da Baia da Ilha Grande/ RJ.

Art. 3° - Esta Deliberacdo entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

ANEXO

Rio de Janeiro, 15 de outubro de 2015

FELIPE PEIXOTO

Presidente

AGOES PRIORITARIAS DE EDUCAGAO PERMANENTE - ANO 2011
Identificacdo e descricdo dos projetos repactuados referentes ac Plano de Ac8o da Educacio Permanente em Saldde da Regido da llha

Grande do ano de 2011.

IMPORTANTE: O recurso para execucdo das acdes acima é referente ao Plano de Acdo de Educacédo Permanente em Satde do
ano de 2011, Portaria GM/MS n° 2.200/2011, depositado no Fundo Municipal de Saude de Angra dos Reis.

Decreto Ministerial: Portaria GM/MS n°2,200 de 14/09/2011

Deliberagdo CIB/RJ n®1.445 de 18/10/2011

PROJETO

DESCRITOR

RECURSQ/VALOR

FASE

1. Capacitagdo dos profissionais
de nivel médio & superior na
Saude da Mulher e prevencdo de
Cancer de Colo de Utero & Mama

Capacitar profissionais da atencdo basica para
adocdo do Protocolo de Atencdo Integral &
Sadde da Mulher. Possui como meta, capacitar
100% dos profissionais envolvidos de nivel
médio e superior.

R$ 118.225,21

Em elaboracéo de
Projeto

2. Mini-Curso Acolhimento e
Processo de Trabalho em Saude:
Classificagio de Risco,
prevengéo e Atencgio a pessoa
em situagao de Vicléncia na
regido da Baia da llha Grande.

Capacitar os profissionais de nivel médio e
superior que atuam na rede municipal de Sadde
no acclhimento e classificagao de risco.
Implantar iniciativas de Acolhimento para
beneficiar os usuarios e profissionais da Sadde.
Qualificar os profissionais da rede Municipal de
salde para reconhecimento e acolhimento dos
usuarios vitimas de violéncia

R$ 109.065,00

Projeto elaborado

3. Treinamento de Suporte
Basico de Vida.

Capacitar os profissionais de nivel médio e
superior que atuam na atencio basica da rede
de satde no atendimento de suporte basico de
vida.

Recurso proprio da SMS de Angra
dos Reis

Em elaboragio do
projeto

4 Seminario regional de
Disseminagao Cientifica

Socializar os projetos vivenciados e
desenvolvidos no cotidiano das redes de salude
dos municipios da regido BIG

Educagao profissional/Permanente
R$ 32.890,67
(rendimentos)

Em elaboragao do
projeto
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