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1. APRESENTAGAO

O Plano Estadual de Educagdo Permanente em Saude 2018 € um documento orientador das
acoes de formagao e qualificacdo dos profissionais de saude deste Estado e foi construido visando dar
continuidade as acles ja desenvolvidas desde a publicagdo da Politica Nacional de Educagéo
Permanente, em 20 de agosto de 2007, se configurando, portanto, como instrumento de planejamento

para a area de Educagdo em Saude.

Por seu carater de construgao coletiva, as agles apresentadas para serem executadas no ano
de 2018 foram discutidas na Comissdo Permanente de Integragdo Ensino-Servigo Estadual (CIES-RJ),
criada em 2009. Esse processo de construcdo colegiada permitiu que as agdes fossem propostas a
partir da integragdo entre Regides de Saude, Instituicdes de Ensino, Associages Representativas de
Profissionais de Saude, Conselho Estadual de Saude (CES), Conselho de Secretarias Municipais de
Saude (COSEMS) e a Secretaria de Estado de Saude do Rio de Janeiro (SES-RJ), sendo todas essas

instancias, representadas na CIES-RJ.

As agdes regionais apresentadas no presente plano foram produto de discusséo e elaboragéo
nas Comissdes de Integragdo Ensino-Servigo (CIES), em cada uma das 09 (nove) Regides de Saude
do Estado do Rio de Janeiro (ERJ), com o apoio técnico da Superintendéncia de Educagdo em Saude
(SED).

Quanto ao financiamento das agdes planejadas para o ano de 2018, elas foram pensadas
considerando o cenério nacional de restrigdes econdmicas que impactam no custeio de diferentes
frentes do campo da saude publica do pais. Contudo, buscando alternativas que permitam a

continuidade das a¢fes no campo da Educagdo em Saude.

Em relagdo a Portaria GM/MS N° 3.194 publicada em 28 de novembro de 2017, esta institui
incentivo financeiro de custeio para a elaboragéo do Plano Estadual de Educacdo Permanente, enviado
ao Fundo Estadual de Saude em 04/04/2018 e estara sob a responsabilidade da SED para o

planejamento e elaboragao do Plano Estadual de Educacao Permanente para o ano de 2019.



2. AGOES E ESTRATEGIAS PLANEJADAS E ACOMPANHADAS PELA SUPERINTENDENCIA DE
EDUCAGAO EM SAUDE- 2018

A Superintendéncia de Educagdo em Saude planejou para o ano de 2018 a realizagéo de 25
acoes educativas, conforme descrito na Programagao Anual de Saude. Contudo, em fungdo das
parcerias estabelecidas, pretende-se ampliar esse nimero.

As agdes planejadas objetivam principalmente conduzir os processos de qualificagéo e
formacao de profissionais de saude de nivel superior e médio/técnico para o SUS, com foco na gestdo
e assisténcia a saude, fomentando a problematizagéo, reflexao dos processos de trabalho.

Além disso, a SED também articula com as CIES regionais o planejamento, monitoramento e
execucado das acdes educativas e 0s recursos financeiros especificos da Politica Nacional de Educagéo

Permanente regionais.

2.1. Acoes de educagao em saude de nivel médio/técnico

As agdes de nivel médio/técnico s&o desenvolvidas pela Escola de Formagédo Técnica em
Saude Enfermeira Izabel dos Santos (ETIS), criada pelo Decreto Governamental n® 13.802 de 01 de
novembro de 1989, com a responsabilidade de atuar na Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio
no ERJ e atender, exclusivamente, @ demanda de formag&o/atualizacao de trabalhadores da rede do
SUS. A Escola retornou para a gestao da SES-RJ, por meio do Decreto Governamental n® 45.454, de
18 de novembro de 2015, fortalecendo assim, ainda mais o planejamento e o desenvolvimento de
acoes voltadas para o campo da formagéo técnica e de nivel médio em saude.

Atualmente a ETIS estd em processo de regulariza¢do junto a SEEDUC (Secretaria de Estado
de Educacao), para obter os Atos Autorizativos dos planos de cursos e assim, atender a certificagéo

dos alunos da escola.



Agao

Descrigao

Como realizar

Responsavel

Periodo de realizagao

Meta a ser alcangada

O curso visa contribuir na composicao da for¢a de trabalho em
enfermagem para atender a Politica Nacional para a Prevengéo e

Realizagéo de 01 turma

. 5 x o ETIS/SES 5
Curso de Educagéo Profissional Controle do Cancer na Rede de Atengéo a Saude das Pessoas com |Uma (01) turma iniciada em Duragéo 9 meses Inicio ge ﬁEd.uc:Qla_?, nica d
Técnica de Nivel Médio Doengas Cronicas no ambito do SUS. margo/2018. Comn 07 alunos 07/03 a 30/11/2018, sendo 0 > " TEENEA <
Especializagdo em Enfermagem Carga Horaria: 516 horas. (Convénio de Cooperagdo |INCA 0 prazo paraentregado |- o Moo
Oncologica Técnica com INCA) TCC até maio/19 Especializagdo em
Publico alvo: Técnicos em Enfermagem da Rede de Atengéo Enfermagem Oncoldgica
Oncolégica (RAO) do Rio de Janeiro no ano de 2018.
Curso na modalidade formagao inicial e continuada (FIC) destinado
aos trabalhadores das Residéncias Terapéuticas, CAPS, CAPSI ou Duragéo 7 meses
. outros servigos da area de Saude Mental do SUS. Uma (01) turma com 33 Realizaggo de 01 turma
Curso de Cuidadores em Salde L L : ,
- alunos a ser iniciada em ETIS/SES Inicio: 13/04 a de Cuidador em Saude
Mental Carga horaria: 200 horas.
13/04/2018 novembro/2018 Mental.
Publico alvo: trabalhadores das Residéncias Terapéuticas, CAPS,
CAPSI ou outros servigos da area de Saude Mental do SUS.
ETISISES Realizag&o de turmas de
. . Curso semipresencial com 60 horas (40 horas presenciais e 20 horas [Turmas descentralizadas nos|y;g janeiro a dezembro/ 2018 o
Curso de Formagdo em Saude de dispersao). Publico alvo: profissionais da Atengao Basicae da  |municipios do Estado do Rio Realizag3o de 52 turmas,
Mental Crack, Alcool e outras drogas Said pM taI' P ¢ de J PK O periodo de realizagéo [com 40 alunos cada.
aude Mental. € Janeiro. de cada turma é de 5
semanas
Curso de Atualizago em Alcool & Curso em EAD com 60 horas (realizado em até 10 semanas) Amb|eqte Virtual de ETIS/SES Previsao de 05 tumas em|Realizagso de 05 turmas,
oufras drogas (CASMAD) Aprendizagem do SUS 2018 com 50 alunos cada
g Publico alvo: profissionais da Atengao Basica e da Saide Mental (AVASUS) AVASUS '
Curso semipresencial com 60 horas. ETIS/SES

Curso de Formagéo em Seguranga
do Paciente

Publico alvo: Técnicos e auxiliares de Enfermagem da Atengéo
Basica.

A turma sera realizada em
ambiente de servigo a ser
indicado.

com a Coordenagéo do Plano
Estadual de Seguranga do Paciente
da SES-RJ.

Previsdo de realizagdo
para outubro/2018

Previsdo de 01 turma
piloto em 2018, com 25
alunos.

Curso de Cuidadores em Salude
Mental no municipio de Carmo

Curso na modalidade formagao inicial e continuada (FIC) destinado
aos trabalhadores das Residéncias Terapéuticas, CAPS, CAPSI ou
outros servigos da area de Saude Mental do SUS.

Carga horaria: 200 horas.

Publico alvo: trabalhadores das Residéncias Terapéuticas, CAPS,
CAPSI ou outros servigos da area de Saude Mental do SUS no
municipio de Carmo.

Uma (01) turma com 30
alunos a ser iniciada em
junho/2018

ETIS/SES

SMS/Carmo

Durag@o 7 meses

Inicio: junho a
dezembro/2018

Realizagéo de 01 turma
de Cuidador em Saude
Mental




2.2 Acoes Regionais

O Estado do Rio de Janeiro é composto por 09 (nove) Regides de Saude: Baia de llha Grande,
Baixada Litoranea, Centro Sul, Norte, Noroeste, Metropolitana |, Metropolitana Il, Médio Paraiba e
Serrana. Com base nesta configuracdo, as agdes e servicos de saude sdo planejados de forma

hierarquizada e descentralizada, sendo assim também, com as ag¢des de Educagao em Saude.

Em todas as 09 (nove) Regides de Saude, as Comissdes Permanentes de Integragdo Ensino-
Servigo (CIES) estdo instituidas. Entretanto, ainda permanece o desafio de termos a presenga e
regularidade dos técnicos de todos os municipios nas reunides, sendo um dos trabalhos do apoio
regional da SES. Outro desafio é a articulagdo das CIES regionais com as respectivas Comissdes
Intergestores Regionais (CIR), que s&o instancias politicas fundamentais no processo de pactuagéo na
regiao.

As agdes pela SED realizadas junto as CIES regionais estao relacionadas ao trabalho de apoio
técnico e cooperagdo nos projetos e grupos de trabalho desenvolvidos em cada um dos féruns
regionais para a atualizag@o/elaboragao dos Planos de Agao Regionais de Educagdo Permanente em
Saude (PAREPS).

Agao Descri¢do
Elaborar e aplicar o instrumento de
Avaliagéo das Ag¢oes Desenvolvidas pelo
Apoio Institucional SED/SES-RJ
Oficinas Regionais de Educacdo Serdo realizadas oficinas nas regies Centro Sul, Norte e Noroeste para apoiar a reestruturag@o
Permanente em Satde nestas regides.
O Encontro tem como objetivo debater a Politica de Educag@o Permanente em Satde com a
participagdo dos técnicos/gestores municipais, representantes de instituicdes de ensino e do
controle social.
Fortalecimento da Estrutura da CIES Metro |-Realizar agbes que fortalecam a estrutura da CIES
Regional, como: 1) Diagndstico Situacional da EPS 2) Implementag&o/formalizagéo do Plano de
Acdo Regional (PAREPS) e dos Planos de Agdo Municipais de EPS (PAMEPS); 3)
Revisao/Aprovagdo do Regimento Inteno da CIES; 4) Incentivo a participagdo da CIES em
oufras instancias colegiadas da Regido e do Estado; 5) Estimulo ao preenchimento de todos os
assentos na CIES.
Apoio as agbes de Educagdo Permanente em Saude junto aos municipios da Regido - Apoiar a
execugdo das agbes de EPS nos municipios, através: 1) Apoio a execugdo dos PAMEPS na
Regido; 2) Incentivo a ampliagdo do nimero de vagas / criagdo de novos Programas de
Residéncia na Regio.
Execugdo de Projetos com Recursos Federais - Contratar Instituicho formadora com
experiéncia em projetos regionais para execugao de qualificagéo profissional para niveis médio
e superior nas areas de Atencdo Primaria a Saude, Vigilancia em Saude e Urgéncia e
Emergéncia dos municipios da Regido, produto de Seminério realizado em 2015.

O instrumento foi desenvolvido pela SED para avaliar o apoio regional, a fim de realizar
levantamento das necessidades de cada regido e propor agdes.

V Encontro Estadual de Educagao
Permanente em Satide

Plano de Agédo Regional de Educagao
Permanente em Satide 2018 - REGIAO
METROPOLITANAI




Agao

Descrigao

Plano de Agéo Regional de Educagao
Permanente em Satide 2018 - REGIAO
METROPOLITANA II

Politca Nacional de Educagdo Permanente com foco na estratégia da humanizagao da Rede
Cegonha (recurso regional de EP, alocado no municipio de Niteroi).

Plano de Agédo Regional de Educagao
Permanente em Salide 2018 — REGIAO DA
BAIA DA ILHA GRANDE

Seminario de Conscientizagdo da Importancia da EPS na regido, que ocorrera no municipio de
Mangaratiba (recurso das secretarias municipais de saude envolvidas).

Workshop Relagdes Interpessoais-Convivéncia Social e Cidadania - 4 eventos (recurso regional
de E.P).

Capacitagdo EdPopSUS (recurso federal com contrapartida do municipio de Angra dos Reis).

Plano de Agao Regional de Educagédo
Permanente em Saiide 2018 - REGIAO
SERRANA

Atualizagdo em Sistemas de Informagao - Vigilancia em Saude. (recurso regional de E.P).

| Mostra de Experiéncias Exitosas do SUS - Planejamento. (recurso regional de E.P).

Seminario de Boas Praticas Obstétricas-Rede Cegonha (recurso regional de E.P).

Plano de Agao Regional de Educagédo
Permanente em Satide 2018 - REGIAO
BAIXADA LITORANEA

| Férum de Atengédo Bésica (recurso regional de EP).

O Projeto 10 Passos da Rede Cegonha (recurso regional de EP).

| Seminario de Educagdo Permanente da Regido (recurso regional de EP).

Plano de Agao Regional de Educagéo
Permanente em Satde 2018 - REGIAO
MEDIO PARAIBA

Férum ltinerante para o Fortalecimento da EP nos municipios.

Curso de Qualificagdo em Redes de Atencéo a Salde.

Ampliando as Fronteiras da AB na regido do MP.

Vigilancia em Saude: Aspectos Técnicos, teéricos e Préticos.

Aguardando repasse do recurso da Reprogramagdo Estadual- Bloco de Gestdo do
SUS/Qualificagéo do SUS para a Gestdo do SUS.

Plano de Agédo Regional de Educagao
Permanente em Saude 2018 - REGIAO
CENTRO SUL

Os técnicos da CIES juntamente com os gestores e técnicos da cdmara técnica da CIES fardo a
revisdo da programacgéo regional de EP, avaliando as atuais necessidades da regido, para
proposta de novos projetos.

Plano de Agao Regional de Educagédo
Permanente em Satide 2018 - REGIAO
NORTE

Realizagéo dos projetos regionais em EPS pelos municipios com recursos regionais alocados,
referentes aos anos de:

2008: Capacitagdo de profissionais de salde sobre a Politica Nacional de Saude do Idoso,
com foco na promogao, prevengao e reabilitagdo; capacitagdo de profissionais de salde sobre
a Politca Nacional de Salde Mental. Valor sem atualizagdo alocado no FMS de Itaperuna:
R$93.945,49.

2009: Qualificagdes estruturantes de Educagdo Permanente com prioridade na Ateng&o Basica,
na Atencdo as Urgéncias e Emergéncias e nos Sistemas de Informagées. Valor atualizado
alocado no FMS de Campos dos Goytacazes: R$249.169,94.

2010: Capacitagdo sobre os instrumentos de planejamento e gestdo de recursos; promog&o de
seminarios sobre feramentas para a integralidade com base na Poliica Nacional de
Humanizag&o. Valor atualizado alocado na SMS de Macaé: R$ 80.075,67.

2011: Capacitagdo com foco no acolhimento, orientagdo quanto a linha de cuidado da Rede de
Atengédo Psicossocial; capacitagdo e treinamento para os trabalhadores de nivel fundamental e
médio no Programa de Prevengdo e Qualificagdo do Diagndstico e Tratamento do Cancer de
Colo de Utero e da Mama. Valor atualizado alocado no FMS de Quissama: R$235.236,31.

-Realizagdo do | Seminario de Planejamento em Saude da Regido Norte- PLANEJASUS, em
processo de execugdo, com recurso regional repassado pelo MS ao FMS Campos dos
Goytacazes, no valor atualizado de R$ 40.975.66.

-Seminario Regional da Linha de Cuidado da Obesidade dos Municipios da Regido Norte
Fluminense, com presenga do CGAN/MS e ATAN/SES, no dia 09/05/2018, com apoio das SMS
de Macaé e Quissama.

- Curso Basico de Vigilancia em Saude do Trabalhador -VISAT a ser realizado no més de junho
pela ENSP/FIOCRUZ, com recursos regionais do CEREST/Norte.

Plano de Agéo Regional de Educagao
Permanente em Satide 2018 - REGIAO
NOROESTE

Projeto de Capacitagdo em Pré-Natal de Risco Habitual da Regido Noroeste (recurso regional
da EP, alocado no municipio de ltaperuna).

| Semindrio de Planejamento da Regi@o Noroeste (recurso regional de E.P, alocado no
municipio de Natividade).

10



2.3 Agoes de educagdo em saude para estagios e residéncias

Estao sob a responsabilidade da Coordenagdo de Formagao e Pds-Graduagao da SED. Cabe
destacar que estas abrangem as agdes relacionadas a gestdo administrativa dos estagios obrigatérios
(incluindo o internato em medicina), nao obrigatérios e Pés-Graduagao (Residéncias e Lato Sensu) em
area profissional da saude no &mbito da SES, contribuindo para a formagao de profissionais para o
Sistema Unico de Satde - SUS.

O Programa de Estagio é a modalidade de aprendizagem em servigo desenvolvida nas Unidades
da SES para estudantes oriundos do ensino publico ou particular, dos niveis superior e médio. Seu
objetivo primeiro é a formagao de recursos humanos que atendam a demanda assistencial do Sistema
Unico de Saude e as Diretrizes da Politica Nacional de Saude.

Os estagios obrigatdrios ou estagios curriculares sdo aqueles inseridos no projeto pedagdgico do
curso em questdo (nivel superior e nivel médio). Sua carga horéria € requisito para aprovacao e
obtengéo de diploma. As vagas para essas modalidades de estagios sao disponibilizadas para os
alunos das Instituigdes de Ensino (IEs) que tém Termo de Cooperagdo Técnica (TCT) firmado com a
SES.

Cinco instituicdes de ensino tém interesse em celebracdo de TCT com esta Secretaria, para
estagio obrigatdrio, na modalidade de internato, nas unidades da SES: Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro (UNIRIO), UNIGRANRIO, Universidade Estacio de Sa, Universidade de Medicina de
Petrépolis e Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) Atualmente, as IE’s aguardam
manifestacéo e parecer da Assessoria Juridica sobre a necessidade de Edital de Chamamento Publico.

A SES encontra-se na condicdo de gestora responsavel por coordenar o Processo Seletivo
Estadual de Residéncia Médica no ambito do SUS/RJ, em todas suas etapas, como dispde a
Resolugéo Conjunta SES-RJ/MS N° 163, de 20 de setembro de 2013.

O Processo Seletivo de Residéncia Médica 2018 ofereceu vagas para os Programas de
Acesso Direto, Programas com Pré-Requisito e Programas de Areas de Atuagao, tendo oferecido 656
(Seiscentas cinquenta e seis) vagas no Processo Seletivo 2017/2018, em parceria com o Ministério da
Saude, Hospital Central da Policia Militar e Fundag@o Municipal de Saude de Niteréi, sendo 99 vagas

de Programas Credenciados nas Unidades da SES.
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Agéo

Descrigao

Como realizar

Responsavel

Periodo de
realizagao

Meta a ser alcancada

Programas de Residéncia

Foram ofertadas 99 vagas de Programas Credenciados nas Unidades

Credenciamento e recredenciamento dos

Comiss&o Nacional
de Residéncia

Manuteng&o dos programas

Credenciados nas Unidades da da SES programas de acordo com as normas Médica/MEC A cada 5 anos credenciados
SES. ' emanadas pelas (CNRM) MEC. '
CFPG/SES

Elaboragéo do Projeto Basico e abertura de processo para Cumprir as efapas do

Processo Seletivo da Residéncia  |contratagdo de empresa responsavel pela realizagao do certame, Contratagdo de empresa sob supervisdo  [CFPG/SES em abril/2018 a P P L.
o x . ) . ; . cronograma do calendéario

Médica 2019 elaboragéo do Edital do Processo Seletivo parceria MS, até a em todas as suas etapas. parceria com MS margo/2019. CNRM

matricula e ingresso. '
M*,’”L.’a' de Qr|entagoes Gerals ao Elaborag&o de Manual de Orientagdes Gerais ao Médico Residente e . Orientar sobre O,S ‘dII’eItOS €
Médico Residente e Cursos para 0 ) o Agendamento de reunides com as o deveres dos médicos

o Cursos para Preceptores dos Médicos Residentes as Comissdes de ) CFPGISES 2° semestre/ 2018 )

Preceptores dos Médicos Residéncia Médica (COREMES) das Unidades da SES COREMES e unidades da SES-RJ residentes, de acordo com as
Residentes Resolugdes da CNRM/MEC.

P i UERJ inclusédo d destinadas 2 .

A ) . arc.ern|a cpm @ ) plara ame usgo ¢ vagas desinadas a ) Celebragéo de instrumento juridico coma |CFPG/SES ) ~
Residéncia Multiprofissional em Residéncia Multiprofissional em Saude Mental, no processo seletivo L Garantir a manutengéo dos
. i ) . A i . UERJ para participagéo no processo SJISES 2° semestre/ 2018 .
Saude Mental publico. E processo seletivo publico da Residéncia Multiprofissional . programas existentes.
) ; seletivo. UERJ
em Hematologia e Hemoterapia - HEMORIO.
= Seleg&o publica por meio de sorteio, para concessao de bolsas de |Elaboragéo e divulgagéo do Edital; sorteio
Concesséo de bolsas de estudo ) . i . ) o )
: ) . estudo integrais aos servidores, provenientes da contrapartida publico das bolsas; encaminhamento dos outubro/2017 a 100% das bolsas de
integrais aos servidores SES ) a e . o L CFPGISES . ’
) ) estabelecida nos Termos de Cooperagdo Técnica com Instituicdes  |servidores para realizagao da inscrigao abril/2018 contrapartida executadas

provenientes da contrapartida ) . »

de Ensino. reclassificagdo, se necessario.

U3 Teunioes para planejamento da oficina,

Discutir o papel e a formagéo dos supervisores de estagio das visando a definigdo dos temas e dos

Unidades Proprias da SES, estratégias voltadas para qualificagéo nomes dos convidados que conduzirdo a

profissional e dos cenarios de pratica uilizados pelas Instituicées de |oficina, nimero de participantes, local e maio a
Oficina sobre Preceptoriano SUS  |Ensino parceiras da SES/RJ, orientando a organizagao de praticas  |data; CFPGI/SES novembro/2018 01 Oficina realizada

voltadas a construgdo de um cuidado integral, eficiente, efetivo e
seguro, pautado pela garantia de acesso, continuidade e qualidade
da ateng&o a saude.

Divulgagao do evento e inscri¢éo.
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2.4 Agdes Areas Técnicas

Para o ano de 2018, a SED propde agdes de qualificacdo profissional, tendo como foco as
areas técnicas da SES e demandas levantadas em consulta aos responsaveis pelas referidas areas.
Entende-se, portanto, que a oferta de qualificacdo visa atender as necessidades dos servigos e
melhoria dos processos de trabalho.

A parceria com as areas técnicas tem qualificado o trabalho no campo da educagédo em saude
na SES, na medida em que valoriza os saberes especificos, a qualificagdo dos profissionais, bem como
estimula a circulagéo de conhecimentos entre os diversos campos de atuacdo dentro da Secretaria.

Esse processo permite o debate e qualificacdo das agbes especificas e favorece a
problematizacao dos processos de trabalho em cada uma das areas de atuagado, permitindo assim que
o trabalho em saude seja repensado e por meio dessa discusséo, fortalecido em sua perspectiva
técnica e estrutural.

Nessa perspectiva, a atuagdo junto as areas técnicas da SES tem sido uma das principais
estratégias de trabalho desenvolvidas pela Superintendéncia de Educagao em Saude da SES, visando
assim a qualificacdo dos processos de trabalho e dos profissionais em seus campos de atuagéo

especificos.
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Agédo Descrigao Como realizar Responsavel Periodo de realizagao Meta a ser alcangada
O Programa de Capacitagdo para Aperfeicoamento (PCA), instituido pelo Decreto |Por meio de ciclos semestrais, on-line no Portal Serdo realizados 2 ciclos de Serdo realizadas 06 avaliagbes:
Programa de Caaditacio para Aperfeicoamento n° 42.533/2010 objetiva qualificar os servidores do quadro permanente. A equipe [da SES, mediante material didatico e informativo, |SED/SES SRH/SES aprendizado: o 15° Ciclo ‘Satde do |01 de nivel superior, 01 de nivel
9 pactagao p penels técnica da SED ¢é responsavel pela escolha dos temas e elaboragdo do material ~ [organizado para os trés niveis de escolaridade: ~ |ATPSE Homem”e o 16° Ciclo,"Seguranga |médio e 01 de nivel fundamental,
didatico, com a parceria das &reas técnicas da SES. superior, médio e fundamental. do Paciente™. por ciclo.
Objetivo: Instrumentalizar profissionais que atuam no campo da Educagdo em
Saulde em metodologias de Educacdo Permanente, visando o planejamento e a
. " - " L SED/SES
Parceria Escola de Contas e Gestéo do TCE - aplicagéo de agdes educacionais eficazes. . . L .
i - Curso presencial, em parceria com a ECG-TCE. maio e junho/2018 1turma, Capacitar 40 pessoas,
Curso de Metodologia de Educagéo Permanente-
. N . " ECG do TCE
Publico alvo: Profissionais que atuam na érea de Educagao Permanente em
Saude.
Objetivo: Instrumentalizar os diferentes movimentos sociais para o exercicio da .
. ~ o . . | " . ATPSE 1 turma Capacitar
Parceria Escola de Contas e Gestao do TCE — participagdo social e direito a saide com promogéo da equidade no SUS. ) . o
) - : \ Curso presencial, em parceria com a ECG-TCE 2° semestre/2018
Curso Movimentos Sociais em Saude — médulo 11 ECG do TCE 17 pessoas
Publico alvo: Representantes de diferentes Movimentos Sociais. P
SED/SES
Curso voltado as liderangas de movimentos sociais visando a qualificagdo desses . "
. ~ . e Através de aulas expositivas e debates sobre as
Parceria Escola de Contas e Gestéo do TCE - atores para atuagdo em seus teritorios. " = ) 5 ATPSE .
L - . politicas de promogéo da equidade voltadas as agosto e setembro/2018 1turma, Capacitar 35 pessoas,
Curso Participagdo Estratégica em Saide opulagdes em situagdo de vulnerabilidade
Publico alvo: Representantes de diferentes Movimentos Sociais. popuiag o ' ECG do TCE
Objetivo: compreender a Instrugdo Normativa n® 05/2017 do Ministério de
Planejamento (MPDG), no que tange: ao planejamento nas contratagdes de
servicos e~ sua |nf|u§n0|a na formgg:ao_dos pregos, as |IrT1 itagdes legais relativas a SEDISES 2 turmas.
. ~ contratacéo de servicos com dedicagéo exclusiva de méo de obra, a0 modelo
Parceria Escola de Contas e Gestdo do TCE - estabelecido para elaborag&o de planilha de custos e pregos, a composi¢ao do
Curso Planilha de Custos e formag&o de pregos de r6co dos ser‘\)/i 05 2 pal nifza rer:unera 50 da mio d’; Or’;ra' posig Curso presencial, em parceria com a ECG-TCE  |CCOS/SES mar/18 1 turma ja realizada.
servicos, pela IN 05/2017 do MPDG. preg cosap ¢ :
Publico alvo: servidores da Administragéo Direta e Indireta Municipal, e érgéos de ECG do TCE 27 pessoas capacitadas
Controle Intero, que atuam na elaboragéo e fiscalizagéo de contratos
administrativos.
Compreender e aplicar os subsidios para as atividades de fiscalizagéo de
contratos de gestao celebrados com Organizagdes Sociais de Saude - 0SS SEDISES
Parceria Escola de Contas e Gestéo do TCE - g Y ¢ '
gl;r;o Fiscalizagdo de Contratos de Gestéo das Piiblico alve: servidores da Administragdo Direta ¢ Indireta Muricipal,  érgdos de Curso presencial, em parceria com a ECG-TCE  |CCOS/SES abril e agosto / 2018 Capacitar 2 turmas, 40 pessoas
Cont.rqle In‘terno, que atuam na elaboragéo e fiscalizagao de contratos ECG do TCE
administrativos.
Instrumentalizar gestores municipais para construgéo de estratégias de
. L SED/SES
enfrentamento da hanseniase em seus municipios
Parceria ESCO'? de Contas e Gestdo do TCE - Curso presencial, em parceria com a ECG-TCE  |SVS/SES ago/18 Capacitar 1 turma, 40 pessoas
Curso Hanseniase
Publico alvo: Coordenagdes municipais de Atengéo Basica e do Programa de
. . - ECG do TCE
Hanseniase e representantes dos movimentos sociais.
Atualizar conhecimentos na érea de seguranga do paciente para capacitar
Parceria Escola de Contas e Gestédo do TCE - g(;j:ﬁ?:szz sdzlun;ﬁaalsai):r:a%diisr:né\:i:h;m;:;(tiz de agbes de Seguranca do SED/SES
Curso de Atualizagdo em Seguranga do Paciente P G20 P ' Curso presencial, em parceria com a ECG-TCE  |SVS/SES 2° semestre/2018 2 turmas, 92 pessoas
na atengdo priméria a salde ECG do TCE

Publico alvo: Coordenadores de Atengao Bésica das Secretarias Municipais de
Saude
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Agédo Descrigao Como realizar Responsavel Periodo de realizagao Meta a ser alcangada
. ~ Objetivo: em definigdo com a area técnica.
Parceria Escola de Contas e Gestdo do TCE - . . SEDISES SAFIE/SES Previsao de 4 turmas com 50
Curso Compras publicas de medicamentos parao | ., . ) - L ) . |Curso presencial, em parceria com a ECG-TCE 2° semestre/2018
) o | Publico alvo: Farmacéuticos e outros profissionais envolvidos na compra e gestéo ECG do TCE. pessoas cada
Sistema Unico de Saude. ) A L .
de estoque de medicamentos no &mbito estadual e municipal.
Parceria Escola de Contas e Gestéo do TCE — Objetivo: em definigao com a é&rea técnica.
Curso Fiscalizagéo dos processos licitatorios, -~ » o . Curso presencial, em parceria com a ECG-TCE SED/SES SAFIE/SES 2 semestre/2018 Previsdo de 4 turmas com 50
armazenamento e gestdo de estoque de Publico alvo: Farmacéuticos, e outros profissionais envolvidos na compra e ECG do TCE. pessoas cada
medicamentos. gestao de estoque de medicamentos no ambito estadual e municipal.
Objetivo: Tornar os servidores aptos a avaliar, elaborar, executar e controlar
Parceria Escola de Contas e Gestéo do TCE - politicas, programas e planos govemnamentais na respectiva area de atuagéo. SED/SES
Curso Planejamento, Execugao e Controle da Curso presencial, em parceria com a ECG-TCE  |APS jun/18 1 turma, Capacitar 40 pessoas,
Politica de Saude. Publico Alvo: Servidores publicos estaduais que atuem nas respectivas areas de ECG do TCE
planejamento, execugdo e controle de politicas publicas de satde.
Objetivo de acompanhar e monitorar as informagdes referentes aos
procedimentos de formalizagdo do COAPES pelos municipios do estado do Rio  |Oficina presencial com a participagdo dos Instrumentalizar os municipios
- . . o .- . - e . SED/SES ) x )
Oficina COAPES de Janeiro, contribuindo para o direcionalidade técnica e operacional na técnicos dos municipios e instituiges de ensino CIESRJ jun/18 que estdo em fase de assinatura
constituigdo de novas propostas de integragdo ensino e servigo a serem firmadas |de nivel superior. de COAPES.
pelas instancias municipais.

. ) . o y ) o . i , SED/SES COSEMS/R Orientar as 9 Regices sobre
Webconferéncia Educagdo Permanente em Realizar 2 Webconferéncias com as regiées de satide com orientagées sobre Instrumentalizar as regiées de satde nos temas CESRJ iulho & setembro/2018 abertura, tramitagdo e execugdo
Saude abertura, tramitagdo e execugdo de recursos financeiros e prestagdo de contas. |através de plataforma virtual do Telessaude. , ! de recursos financeiros e

Telessatde-UERJ x
prestagdo de contas.
L e ’ R Discuss&o sobre a Gestéo do trabalho em satde
A oficina é uma das etapas do Projeto “Apoio ao desenvolvimento institucional e . ) . . -
- . " . = ) e preenchimento da pesquisa nacional, com as  |SED/SES Preenchimento do formulario da
Oficina Fortalecimento da Gestéo do Trabalho ao fortalecimento das estruturas de Gestéo do Trabalho das Secretarias areas de Gestio do Trabalho e Educacio em SRH/SES abr/18 esquisa
Estaduais de Satde” (UFRN/MS/CONASS.OPAS). ‘ ¢ pesq
Saude da SES.
Contribuir para melhorar os conhecimentos e as praticas das familias, para a
prevengao de doengas e para a promogao da salde. Para produzirimpacto na  |Abordar o atendimento a gestante, entrevistar a
reducdo do nimero de mortes na infancia, na diminuigdo da ocorréncia e na ma&e ou o responsavel pela crianga de 0 a 2 . . - .
Capacitagdo em Atencéo Integrada as Doengas ravidade das doengas meses, reconhecer com exatidéo os sinais Treinar as regioes médio paraiba,
paciag rengao fnteg cas 19 Gas. 195€8, ; SAB/SES COSEMS/RJ |Margo a dezembro/2018 baixada ltoranea, centro sul,
Prevalentes na Infancia-Componente Neonatal clinicos, eleger os tratamentos apropriados e
- - . . o " ) . ) " N N serrana e noroeste.
Publico: médicos e enfermeiros da Satde da Familia. duragéo de 3 dias e aborda|proporcionar orientagéo associada a prevengéo.
0 manejo integrado dos casos com uso de sinais clinicos simples, baseados em  |duragdo de 3 dias
evidéncias e avaliagdo clinica.
Convénio de cooperagdo Técnica Escola
42 Etapa do Curso de Aperfeicoamento em Curso de Educag&o Popular em Saude para ACS, AVS movimentos sociais/ Politécnica de Salde Joaquim EPSJV/IFIOCRUZ agosto a dezembro/2018 525 pessoas canacitadas no ERJ
Educagao Popular em Saude (EdPopSUS 2) liderangas comunitarias. Venancio/FIOCRUZ e SES - 15 tumas parao | SES/MUNICIPIOS 9 P P
ERJ, com 35 educandos cada.
Através de contato com os diretores das Alunos da residéncia médica e
SemlnaTo (0] ros'm c{o SUS: equidade e politica de Encoqtro com 0s rgsuientes do CPRJ e Hemorio para capacitagéo sobre o SUS e |unidades gm qflestao, busca}rapmo dos mesmos ATPSE/SES un/18 multprofissional do CPRJ & do
promogéo de saude as politicas de equidade. para a realizagéo do evento junto aos
L HEMORIO.
profissionais.
Articulagao com representantes regionais para Divulgacao de agdes pensadas no GT Racismo e Formag&o Profissional em Articulagdo junto aos secretarios das regides de Capacitagdes dos profissionais
inclusdo do debate étnico-racial junto as regides e |Saude para capacitagdo junto aos profissionais de salide das unidades estaduais |salde que participam das reuniées da CIES e SED/SES ATPSE/SES  |Ano de 2018 das regides e do debate junto aos

universidades (CIES);

de satde e junto aos cursos nas universidades.

dos representantes universitarios.

participantes das CIES.
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2.5 Agoes Conselho Estadual de Saude

As agbes direcionadas ao Controle Social foram estruturadas considerando que a Politica
Nacional de Educacdo Permanente para o Controle Social no Sistema Unico de Saide-SUS (2007)
tem como objetivo: “Atuar na promogdo da democratizagdo do Estado, na garantia dos direitos sociais
e na participacdo da populagdo na politica de saude, reafirmando o carater deliberativo dos conselhos
de salde para fortalecimento do controle social no Sistema Unico de Satde (SUS)”.

Orientados por essa diretriz e articulados a demanda do Conselho Estadual de Salde sobre as
necessidades de qualificagdo dos conselheiros, entendeu-se oportuno e relevante a inclusao de agdes
de educacgado permanente para o controle social que possibilitem o “desenvolvimento da agéo do sujeito
social em torno do cumprimento do direito a saude e com metodologias participativas, atraves de
processos formais e informais que valorizam as experiéncias (vivéncias) das pessoas”. Assim, as
acles de capacitagdo estdo propostas para primeiro instrumentalizar o controle social na tematica de
educagéo permanente em saude para que os possam ampliar sua participagcdo nas CIES Regionais e

CIES-RJ, no que tangue a definico dos processos de formagéo e qualificagdo profissional.

Educagdo Permanente em sauide para o Controle Social

Agao Descrigdo Como realizar Responsavel Perl?do ,d € Meta a ser alcangada
realizagdo

Oficina de Educagéo . i Capacitar os

Trabalhar com os conselheiros as tematicas ) .
permanente para AN . Presencial comos  |SED/SES o conselheiros em

} relativas a EPS com foco nos movimentos . 2° semestre/2018 -
conselheiros de - conselheiros CES/RJ Educagéo Permanente
. sociais. ’

saude em Saude

Objetivo: Instrumentalizar Conselheiros que
Curso de atuam no campo da Educagéo em Salde em .

) ) ~ Capacitar os
Metodologia de metodologias de Educagéo Permanente, ) .
~ . . . . conselheiros estaduais
Educagéo visando o planejamento, desenvolvimento de | Presencial com os  [SED/SES ECG .
N ) 2° semestre/2018 |em Metodologias de
Permanente em acbes e controle. conselheiros do TCE N
) Educagdo Permanente

Parceria com a ECG- em Satde
TCE/SES. Publico alvo: Conselheiros que atuam na area

de Educagdo Permanente em Saude.
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3. CONSIDERAGOES FINAIS

As agdes apresentadas no Plano Estadual de Educacdo Permanente em Saude 2018, do
Estado Rio de Janeiro, refletem os esforgos e desafios da Superintendéncia de Educagdo em Saude
em ampliar as articulagdes com as areas técnicas da SES, regides de salde e todos os demais atores
que compdem a CIES/RJ. Esse trabalho visa estabelecer uma maior parceria e dialogo, na perspectiva
de ampliar as possibilidades de um fazer orientado para o fortalecimento do SUS, dos processos de
trabalho, valorizando o conhecimento dos atores envolvidos e a construgédo de reflexdes das praticas,
em tempo de muitas dificuldades.

Em 2018 um dos desafios é fortalecer as CIES regionais, para que as ac¢des de educagao
permanente em saude sejam planejadas no territério de forma articulada e integrada, atendendo
efetivamente as necessidades da regido.

Destaca-se o fortalecimento da Escola de Formagao Técnica em Saude Enfermeira |zabel dos
Santos para o Estado, como uma instituicdo de grande relevancia para a formagao e atualizagdo dos
profissionais da saude, de nivel técnico.

Ressaltamos que, os recursos financeiros da PORTARIA GM N. 3.194, DE 28 DE NOVEMBRO
DE 2017 que “Dispde sobre o Programa para o Fortalecimento das Préticas de Educagdo Permanente
em Saide do Sistema Unico de Saide — PRO EPS-SUS’, ndo estdo sendo utilizados na

construgao/execucao do presente plano.
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