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Subsecretaria de Educacdo e Inovagdo em Saude

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PERMANENTE DE INTEGRACAO
ENSINO E SERVICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CIES-RJ

TITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente regimento regulamenta as atividades e atribuices da Comissao
Permanente de Integracdo Ensino e Servico do Estado do Rio de Janeiro (CIES-RJ),
vinculada a Comissdo Intergestores Bipartite (CIB), no plano politico, técnico-

cientifico, social, organizacional e financeiro.

8 1° A CIES-RJ reger-se-4 por este regimento aprovado pela Comissdo Intergestores
Bipartite do Rio de Janeiro (CIB/RJ), no qual estdo disciplinadas suas atividades

especificas.

8 2° A Comissé@o Permanente de Integracdo Ensino e Servico Estadual foi instituida pela
Deliberacdo Conjunta CES/CIB-RJ n° 01 de 20 de marco de 2009, publicada no Diario
Oficial de 27 de abril de 2009, de acordo com o art. 14 da Lei n° 8080 de 19 de
setembro de 1990, Portaria GM/MS n° 198 de 13 de fevereiro de 2004, e Portaria
GM/MS n° 1996 de 20 de agosto de 2007.

TITULO Il - DAS FINALIDADES

Art. 2° A CIES-RJ tem como finalidade apoiar e assessorar a CIB para fins de definicao
de prioridades, formulacdo, conducdo e desenvolvimento da Politica de Educagéo

Permanente em Salde do Estado do Rio de Janeiro.
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Art. 3° A CIES-RJ é uma insténcia, intersetorial e interinstitucional permanente que
participa da formulacdo, condugdo e desenvolvimento da Politica de Educacdo
Permanente em Saude, no ambito das Regides de Saude do SUS-RJ e da Secretaria de
Salde do Estado do Rio de Janeiro (SES-RJ).

Paréagrafo unico. A Comissao de Integracdo Ensino e Servigo Estadual (CIES-RJ) deve
se orientar pelo Plano Estadual de Saude para a area da educacao na saude, participando
da elaboracéo de projetos para a qualificacdo dos trabalhadores do SUS e voltados para

a educacao técnica, graduacao e pés-graduacao em salde.

Art. 4° A CIES-RJ deverd acompanhar e apoiar a elaboracdo dos projetos propostos
pelas CIES Regionais, subsidiando a Comissdo Intergestores Bipartite — CIB nas

decisbes em relacdo aos Planos de Acdo Regional de Educacdo Permanente em Saude.

Art. 5° A CIES-RJ devera monitorar e avaliar regularmente a execucdo dos projetos
aprovados, que constituem o Plano de Acdo Estadual de Educacdo Permanente em

Saude.

TITULO 11l - DA ABRANGENCIA

Art. 6° As acOes da CIES-RJ abrangem os profissionais da Secretaria de Estado de
Salde, e dos municipios que compdem as respectivas Regides de Saude do Estado do
Rio de Janeiro: Baia de Ilha Grande, Baixada Litoranea, Centro Sul, Médio Paraiba,

Metropolitana I, Metropolitana 11, Noroeste, Norte e Serrana.
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TITULO IV - DO OBJETIVO
Art. 7° A CIES-RJ terd como objetivo:

I — apoiar a CIB e as CIES Regionais na discussdo sobre Educacdo Permanente em
Saude;

Il — contribuir para o desenvolvimento da educacdo em servico COmo um recurso
estratégico para a gestdo do trabalho e da educacao na salde;

111 — construir coletivamente o processo de planejamento das acdes de educacdo na
salde;

IV — promover o trabalho articulado entre as varias esferas de gestdo, a assisténcia, o
controle social e as instituices formadoras, no que se refere ao objeto deste regimento;
V — contribuir para a superacdo do modelo tradicional de organizacdo de
capacitacdes/treinamentos pontuais, com vistas a assegurar os objetivos estratégicos da

Politica Nacional de Educacdo Permanente em Salde.

§ 1° O processo de trabalho é considerado como o eixo definidor de demandas
educacionais, orientado para a melhoria da qualidade dos servigos prestados a
populacdo, para a equidade e integralidade no cuidado e para 0 acesso aos servicos de

salde.

§ 2° O Plano Estadual de Educacdo Permanente em Salde sera realizado considerando a
coeréncia entre as estratégias e as prioridades estabelecidas nos Planos dos Entes

Federativos e nos Planos Regionais.

§ 3° A CIES-RJ cabera incentivar a¢Bes que possibilitem assegurar a0 SUS e seus
servicos o papel de formador em saude, em parceria com as instituicdes formadoras de

profissionais de salde.
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TITULO V - DAS COMPETENCIAS

Art. 8° Compete & CIES- RJ:

I — assessorar a CIB/RJ nas discussdes sobre educacdo permanente em salde no
processo de elaboracdo da Politica Estadual de Educacdo Permanente em Salde;

Il —integrar as acOes relativas a educacédo na saude no Estado;

I11 — contribuir para o desenvolvimento da educacdo permanente como recurso
estratégico para a gestao do trabalho e da educacdo na salde;

IV — monitorar e avaliar a implementacdo dos projetos de qualificacdo dos
trabalhadores do SUS e os voltados a educacao técnica, graduacao e pds-graduacao;

V — estimular a cooperacdo, a conjugacdo de esforcos e a compatibilizacdo das
iniciativas estaduais no campo da educacdo na salde, visando a integracdo das
propostas;

VI — contribuir com o0 acompanhamento, monitoramento e avaliacdo da implementacéo
da Politica de Formacdo e Desenvolvimento no ambito do SUS, e das acdes e

estratégias relativas a educacdo na saude, constantes do Plano Estadual de Satde.

Art. 9° A CIES-RJ deveréa constituir um plano de atividades, que articule os Planos de
Acdo Regionais e Estadual de Educacdo Permanente em Saude, e que proponha a

alocacdo orcamentaria, visando:

I — contribuir no processo dindmico de planejamento regional, assegurando a
participagdo dos gestores municipais, instituicdes formadoras, representagcdo dos
trabalhadores, controle social e da representacdo estadual para identificacdo de
necessidades, definicdo de prioridades e no estabelecimento de solugdes, inclusive nos

seus aspectos econdmicos e financeiros;
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Il — participar da construgdo e implementacdo de normas, critérios, parametros e
métodos para a integracao ensino e servico;

11 — participar da elaboracdo e implementacdo de normas, instrumentos e métodos que
fortalecam a capacidade de gestdo das acdes de formacdo em salde para o SUS, em
ambito regional e estadual,

IV — promover a articulagdo com instituicGes de ensino e pesquisa visando a producao
de conhecimentos cientificos a partir das necessidades e prioridades do SUS em ambito
regional e estadual;

V — manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

TITULO VI - DA COMPOSICAO

Art. 10. A CIES-RJ tem a seguinte composi¢do, em conformidade com a legislacéo
constante do paragrafo 2° do Art. 1° deste regimento e com os Decretos: n® 45.578 de 16
de fevereiro de 2016; n° 45.545 de 15 de Janeiro de 2016; n° 45.394 de 02 de outubro de
2015 e n° 45.239 de 30 de abril de 2015, que alteram a estrutura organizacional da
Secretaria Estadual de Saude do Estado do Rio de Janeiro.

I — Dois representantes do Gabinete do Secretario da SES/RJ, sendo um da Assessoria
de Regionalizagéo;

Il — Quatro representantes da Subsecretaria de Educacdo e Inovacdo em Salde da
SES/RJ;

I11 — Dois representantes da Subsecretaria Geral da SES/RJ, sendo um destes da
Assessoria de Planejamento;

IV — Dois representantes da Subsecretaria Executiva da SES/RJ, sendo um destes da

Superintendéncia de Recursos Humanos;
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V — Quatro representantes da Subsecretaria de Gestdo e Atengdo Integral a Salde da
SES/RJ, sendo dois da Superintendéncia de Atencdo Primaria em Salde, um da
Subsecretaria de Atencao Psicossocial e um da Superintendéncia de Monitoramento da
Qualidade das Unidades de Salde;

VI — Quatro representantes da Subsecretaria de Vigilancia em Salde da SES/RJ, sendo
um da Superintendéncia de Vigilancia Epidemioldgica e um da Superintendéncia de
Vigilancia Sanitaria;

V11 — Dois representantes da Subsecretaria de Unidades Proprias

V111 — Dois representantes da Escola de Formacdo Técnica em Saude Enfermeira Izabel
dos Santos (ETIS);

IX — Dois representantes do Conselho das Secretarias Municipais de Saide do Estado
do Rio de Janeiro (COSEMS);

X — Seis representantes do Conselho Estadual de Saude (CES);

XI — Dois representantes da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) de areas da
salde distintas, sendo um preferencialmente da Saude Coletiva;

XI1 — Dois representantes da Universidade Federal Fluminense (UFF) de areas da saude
distintas, sendo um preferencialmente da Saude Coletiva;

X111 — Dois representantes da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) de
areas da saude distintas, sendo um preferencialmente da Saide Coletiva;

XIV — Dois representantes da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIO) de areas da saude distintas, sendo um preferencialmente da Saude Coletiva;
XV — Dois representantes da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ) de
areas da saude distintas, sendo um preferencialmente da Saide Coletiva;

XVI — Dois representantes da Fundacdo Oswaldo Cruz, sendo um da Escola Nacional
de Saude Publica/ENSP e um da Escola Politécnica de Satde Joaquim Venancio;

XVII —Um representante da Universidade Estacio de S&;

XVIII - Um representante da Universidade Unigranrio;

XIX — Um representante da Universidade Souza Marques;

XX —Um representante da Universidade Nova Iguacu (UNIG);
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XXI1 —Um representante da Universidade de Vassouras;

XXI1 — Um representante da Universidade Catolica de Petropolis;

XXI11 —Um representante do Centro Universitéario Serra dos Orgéos (UNIFESO);
XXIV — Um representante da Faculdade Redentor;

XXV- Dois representantes do Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de
Janeiro (CREMERJ);

XXVI - Dois representantes Associacao Brasileira de Enfermagem (ABEN);

XXVII — Um representante de cada uma das CIES Regionais - Comissdes Permanentes

de Integracdo Ensino-Servico Regionais.
81° Todas as representacdes séo de titular e suplente;

82° As representacgdes de classe profissional serdo alteradas a cada 02 anos para garantir

a participacao de diversas categorias da salde.

83° © As instituicdes que compdem a CIES-RJ devem garantir uma representagdo
implicada com a producdo coletiva, com a gestdo colegiada e democréatica e com a

construcdo de arranjos interinstitucionais para a execucao das acdes propostas.
8 4° O exercicio dos membros da CIES-RJ sera honorifico, sem remuneracéo.
§ 5° As instituicGes e 6rgdos componentes da CIES-RJ deverdo encaminhar anualmente
a designacdo de seus membros titulares e suplentes, através de oficio dirigido a sua

Coordenacéo.

8 6° Compete aos Orgaos da Secretaria de Estado de Saude do Rio de Janeiro designar

0s representantes do Estado e seus suplentes.
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TITULO VII - DA ORGANIZACAO E ATRIBUICOES
Art. 11. A CIES-RJ teré a seguinte organizacao:

| — Plenério;
Il — Coordenacao;
11 — Grupo de Trabalho;

IV — Secretaria Executiva.
Paragrafo unico — A coordenacdo dos trabalhos da CIES-RJ ficara a cargo do titular da

Superintendéncia de Educacdo Permanente, conforme Deliberacdo Conjunta CES/CIB
N° 02 de 18 de julho de 2013.

CAPITULO | - DO PLENARIO

Art. 12. O Plenario é o forum de consensualizacdo da CIES-RJ e se reunira ordinaria e

extraordinariamente, de acordo com o estabelecido neste regimento.

Paragrafo Unico: A sessdo plenaria sera presidida pela Coordenacéo da CIES-RJ e, na

sua auséncia, por seu suplente.

Art. 13. O Plenario da CIES-RJ sera composto pela totalidade dos membros e

obedecera as seguintes disposicdes:

I — os 6rgéos, entidades e instituicbes poderdo propor a qualquer tempo, por intermédio

do seu dirigente, a substituicdo dos seus representantes;
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Il — no caso de impedimento ou falta, os membros titulares da CIES-RJ serdo
substituidos por seus suplentes, automaticamente, que terdo direito e deveres idénticos
aos dos titulares;

111 — o membro do drgdo, entidade ou instituicdo, que nao se fizer representar na CIES-
RJ em 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou em 05 (cinco) intercaladas, no
periodo de um ano, seré desligado da CIES-RJ;

IV — no caso de reincidéncia, a instituicdo sera desligada.

§ 1° Para efeitos do inciso 1V, serd considerada reincidéncia a repeticdo da auséncia de

representacdo, nos termos do inciso 111 do caput deste artigo.

8§ 2° No caso de afastamento temporéario ou definitivo de um dos membros titulares, o

suplente assumira até a indicacdo de outro titular.

8 3° Os orgdos, entidades e instituicGes representadas na CIES-RJ, cujos membros
incorram em faltas frequentes, deverdo indicar nova representacdo, sob pena de

possibilidade de desligamento.
Art. 14. O Plenéario da CIES-RJ tera as seguintes atribuicdes:

| — apoiar e cooperar tecnicamente com as Comissdes Intergestores Regionais (CIR)
através das CIES Regionais para a constru¢cdo dos Planos Regionais de Educacédo
Permanente em Salde;

Il — articular com as instituicdes para propor, de forma coordenada, estratégias de
intervengdo no campo da formacdo e desenvolvimento dos trabalhadores, segundo os

conceitos e principios da Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saude;
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II1 — incentivar a adesdo cooperativa e solidaria de instituicbes de formacdo e
desenvolvimento dos trabalhadores de salde aos principios, a conducdo e ao
desenvolvimento da Educagdo Permanente em Salde;

IV — contribuir com o acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das agOes e
estratégias de Educacdo Permanente em Saude implementadas;

V — apoiar e cooperar com a gestdo da salde na discussdo sobre Educacdo Permanente
em Salde, no planejamento e desenvolvimento de acBGes que contribuam para o
cumprimento das responsabilidades pactuadas;

VI — estimular uma cultura reflexiva e critica nos processos de formacgéo e cuidado em

saude.

Paragrafo Unico: O Plenério da CIES-RJ € a sua instdncia maxima para proposicao,
discussdo e deliberacdo interna sobre as diretrizes gerais da Politica de Educacdo

Permanente em Salide no Estado do Rio de Janeiro.

CAPITULO Il - DA COORDENACAO

Art. 15. Séo atribui¢des do coordenador:

I —representar legalmente a CIES-RJ;

Il — cumprir e fazer cumprir as decisdes da CIES-RJ;

I11 — convocar e coordenar as reunides plenarias da CIES-RJ;

IV — decidir, em caso de urgéncia, encaminhando, em seguida, para ratificagdo pelo

Plenério, na primeira reunido subsequente a data da assinatura;

10
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V — garantir a expedicdo sistematica de publicagdes resultantes de estudos de seus
grupos de trabalho, que versem sobre temas apreciados pelos membros e que

possibilitem o acesso das informac@es aos trabalhadores e usuarios do SUS.

CAPITULO Ill - DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 16. A CIES-RJ podera criar Grupos de Trabalho permanentes ou transitérios com a

finalidade de colaborar com as discussoes.

Paragrafo uUnico. Cada Grupo de Trabalho tera como Coordenador um membro

designado pelo Plenéario da Comissao.

Art. 17. A constituicdo e o funcionamento de cada Grupo de Trabalho serdo
estabelecidos em legislacdo especifica com explicitacdo de sua finalidade, objetivos,

produtos, prazos e demais aspectos que identifiguem claramente a sua natureza.
Art. 18. Séo atribui¢des dos Coordenadores do Grupo de Trabalho:

I — coordenar os trabalhos;

Il — promover as condi¢Bes necessarias para que o Grupo de Trabalho atinja a sua
finalidade, incluindo a articulacdo com os 6rgdos e entidades geradoras de estudos,
propostas, normas e tecnologias;

I11 — designar secretario ad hoc para cada reunido;

IV — apresentar relatorio conclusivo sobre matéria submetida a estudo ao Plenério da
CIES- RJ;

V — assinar as atas das reunides e as recomendaces elaboradas pelo Grupo de Trabalho.

11
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Art. 19. S&o atribui¢fes dos Grupos de Trabalho:

I — realizar estudos, apresentar proposicdes, apreciar e relatar as matérias que lhes forem
distribuidas;

Il — requerer esclarecimentos que Ihes forem Uteis para melhor apreciagdo da matéria.

CAPITULO IV - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 20. A Secretaria Executiva sera constituida por servidores da SES, subordinada ao
coordenador da CIES-RJ, tendo por finalidade prestar apoio técnico-administrativo

necessario ao pleno funcionamento da CIES-RJ.
Art. 21. S&o atribui¢Oes da Secretaria Executiva:

I — preparar e distribuir convocagdes e pautas para as reunides da CIES-RJ;

Il — providenciar material necessario para as atividades da CIES-RJ;

111 — elaborar os relatérios das reunides do plenério da CIES-RJ;

IV — manter arquivo dos documentos referentes a CIES- RJ;

V — dar assisténcia as atividades desenvolvidas no Plenério e nos GT;

VI — encaminhar documentos e outras formas de comunicacdo a quem se faca
Necessario;

VIl — analisar as questdes administrativas envolvidas na gestdo da Politica Nacional de
Educacgdo Permanente em Saude no &mbito regional;

VIl — executar outras atribui¢cbes que, a juizo do Plenario da CIES-RJ, se facam

necessarias.

12
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TITULO VIII - DO FUNCIONAMENTO

Art. 22. A CIES-RJ reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, e
extraordinariamente, em decorréncia de convocacdo do Coordenador da CIES-RJ ou da

maioria relativa dos seus membros.

81° O Plenario definird anualmente calendario fixo de reunides ordinarias, convocadas

com 07 (sete) dias de antecedéncia e encaminhado para conhecimento da CIB/RJ.

82° As reunides extraordinarias ocorrerdo apds convocacgao por escrito e/ou endereco
eletronico, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias Uteis, estabelecendo local, data,

horéario e assunto(s) a ser (em) tratado(s).

Art. 23. A CIES-RJ funcionara com estrutura propria, de acordo com as recomendacfes
da CIB/RJ e das diretrizes do Ministério da Saude.

Art. 24. A CIES-RJ tomara suas decisGes ordinarias em reunides plenarias, mediante

consenso da maioria dos membros presentes.

Paragrafo Unico. As decisbes referentes as mudancas de regimento interno e
composicao serdo encaminhadas para decisdo em plenaria extraordindria, considerando

a aprovagao por maioria relativa da sua composicéo.
Art. 25. Os 6rgdos, entidades e instituicfes que tenham interesse na inclusdo de pontos

de pauta deverdo protocolar os documentos que subsidiem a solicitacdo com 15 dias de

antecedéncia na Secretaria Executiva da CIES- RJ.

13
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Paragrafo unico. Os assuntos de relevancia ndo apresentados no prazo serao incluidos

na pauta apos concordancia do plenério

Art. 26. As reunides deverdo ser conduzidas pelo Coordenador da CIES-RJ ou por seu

substituto regimental.

Art. 27. A duracdo de cada reunido devera ser de, no maximo, 02:30 (duas horas e trinta
minutos) corridos, exceto quando o Plenario julgar necessaria a prorrogacdo e assim

decidir.

Art. 28. Todos os assuntos tratados em reunido serdo registrados sob a forma de Ata,

que serd submetida a aprovacdo dos membros no inicio de cada reunido subsequente.
Art. 29. A sequéncia dos trabalhos das reunides sera a seguinte:

I — verificacdo de presenca;

Il — apreciacdo de Ata anterior;

111 — apresentacdo e apreciacdo dos pontos de pauta;
IV — proposicdes e encaminhamentos;

V — informes gerais.
Art. 30. A CIES-RJ podera solicitar ao Ministério da Saude, a qualquer tempo,

acompanhamento e assessoramento necessarios as acdes propostas a luz da Politica

Nacional de Educagdo Permanente em Saude e da normatizacéo vigente.

14
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TITULO IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste regimento seréo

dirimidos pelo plenario.

Art. 32. O presente regimento entrara em vigor na data de sua publicacdo, apos

deliberacdo na Comissao Intergestores Bipartite do Rio de Janeiro — CIB/RJ.
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