SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE E DEFESA CIVIL
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
ATO DO PRESIDENTE

DELIBERACAO CIB-RJ N° 1.275 DE 15 DE ABRIL DE 2011.

REGULAMENTA O REPASSE DO COFINANCIAMENTO
DA ATENCAO BASICA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PARA O ANO DE 2011.

O Presidente da Comisséo Intergestores Bipartite, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO:

- A Resolucdo SESDEC n° 189 de 06 de dezembro de 2007 que aprova os critérios para a
gualificacdo das unidades/equipes de atencdo basica regulamentando o repasse de incentivo
financeiro de recursos estaduais;

- A necessidade de revisdo dos critérios para atualizacdo da Resolucdo SESDEC n.° 180, de
06 de dezembro de 2007 diante do periodo decorrido;

- A necessidade dos Municipios desenvolverem acfes de Atencdo Bésica que garantam a
integralidade da assisténcia;

- O principio constitucional do SUS da co-participacdo do Estado no financiamento da
atencédo a saude;

- A 32 Reunido Ordinéaria da CIB/RJ realizada em 15 de abril de 2011.

DELIBERA:

Art. 1° Aprovar, conforme descrito no Anexo |, os indicadores de acompanhamento
para 2011 referentes ao repasse do Incentivo financeiro para as unidades/equipes de
atencdo basica, implantadas em conformidade aos critérios estabelecidos pela Resolugéo
SESDEC n°. 189 de 06 de dezembro de 2007.

Art. 2° Definir que os Municipios deverédo elaborar e enviar para a SAB, até 10 (dez) de
junho de 2011, planos de trabalho visando a qualificacdo da Atencédo Basica e o alcance
das metas dos indicadores descritos no anexo |.

Paragrafo Unico - Os Planos de Trabalho deverdao considerar o0s requisitos
constantes no Anexo II.

Art. 3° - Os Municipios que nao alcancarem as metas estabelecidas nos indicadores
de acompanhamento (ANEXO 1) e/ou ndo atenderem as prerrogativas preconizadas pela
Resolucdo SESDEC n° 189 de 06 de dezembro de 2007 e as demais normas e diretrizes
pertinentes das esferas federal e estadual, estardo sujeitos a suspensdo do repasse
financeiro do Estado.



§ 1° - Os critérios para suspenséo do incentivo financeiro estadual sdo os descritos no
Anexo .

§ 2° - A Subsecretaria de Atencdo a Saude, apoOs analise pela Superintendéncia de
Atencdo Basica em Comissdo composta em parceria com representacdo do COSEMS,
emitira relatério com parecer técnico fundamentando a eventual suspensao do repasse.

§ 3° - ApOs manifestacéo final sobre o pedido de suspensdo do repasse financeiro
estadual, a Comissédo Intergestores Bipartite (CIB) devera informar oficialmente a
Secretaria de Estado de Saude e Defesa Civil, através da Superintendéncia de Atencdo
Bésica.

§ 4° - A avaliacdo do alcance de metas sera semestral.

Art. 4° - A Superintendéncia de Atencdo Basica oferecerd assessoria técnica aos
Municipios com o objetivo de adequacao as prerrogativas previstas nesta Deliberacao.

Art. 5° - Caber4d a Subsecretaria de Atencdo a Saude expedir regulamentacao
complementar que se fizer necessaria ao cumprimento desta Deliberacéo

Art. 6° - Os recursos orcamentarios de que trata a presente Deliberacdo correm por

conta do orcamento do Fundo Estadual de Saude da Secretaria de Estado da Saude e
Defesa Civil, conforme os valores descritos no Anexo IV desta Deliberacao.

Art. 7° - Esta Deliberacdo entra em vigor na data de publicacdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrdario, especialmente, a Deliberacdo CIB/RJ n.° 370, de 25/09/2007.

Rio de Janeiro, 15 de abril de 2011.

SERGIO LUIZ CORTES DA SILVEIRA
Presidente



ANEXO |

Indicadores de acompanhamento do cofinanciamento para 2011

Indicador

Meta

Fonte de
Informacao

Percentual de gestantes com 6 ou mais
consultas de pré-natal

Razdo entre exames citopatoldgico cérvico-
vaginais em mulheres entre 25 e 59 anos e
a populacao feminina nessa faixa etaria

Taxa de internagédo por Acidente Vascular
Cerebral na populacao de 30 a 59 anos de
idade

Percentual de abandono de tratamento de
tuberculose na coorte

Aumentar a oferta de dispositivos de
atencdo psico-social* de acordo com o
perfil populacional e epidemioldgico.

R >ou=15%
Parametro valor
maior ou igual
30%

R > S|
Parametro
resultado maior
ou igual a 0,17
R < S|
Parametro
resultado menor
ou igual 4/10000

R < SI
Parametro
resultado menor
ou igual a 5%

R > SI
Parametro
aumento em 25%

SISPRENATAL

SISCAM
/SISCOLO

SIH/SUS

SINAN

CNES
AREA
TECNICA DE
SAUDE
MENTAL DO
MS E DA
SESDEC

* CAPS, residéncias terapéuticas, superviséo clinico-institucional, ambulatorio de saude
mental, NASF 3 e leitos de atencéo integral em satude mental- alcool e drogas e crise

psiquiatrica.

R — Resultado do Municipio no periodo analisado

S| — Situacéo Inicial (Informacgdo quando do inicio do plano)




ANEXO Il

Plano de Trabalho

O Plano de Trabalho concerne ao planejamento para a realizacdo de um projeto,
contendo obrigatoriamente uma descricdo completa:

do objeto a ser executado;

das metas a serem atingidas quantitativa e qualitativamente;
das estratégias de execucao;

do plano de aplicacao dos recursos a serem desembolsados;
do cronograma de desembolso.

Formuléario de detalhamento do plano de Trabalho
(modelo)

Acbes Recursos Responsavel Indicadores
Necessarios




Cronograma

(modelo)

ACOES/MESES

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

ouT

NOV

DEZ




ANEXO Il

DA SUSPENSAO DO REPASSE DE RECURSOS DO COFINANCIAMENTO

A suspensao integral do repasse de recursos financeiros ficara condicionada ao néo alcance
de pelo menos 2 metas dos indicadores estabelecidos no Anexo | da presente Resolucéo
e/ou demais normas e diretrizes pertinentes, das esferas federal e estadual, em especial as
constantes da Portaria GM/MS 648/2006.

O Municipio permanecerd com 0 recurso integral se alcancar pontuacao igual a 70. Se o
Municipio atingir entre 36 e 69 pontos perdera 10% do recurso. Se alcancar exatos 35 pontos
perdera 20% do recurso, entre 34 e 15 pontos perdera 50% do recurso e se nao alcancar 15
pontos o recurso podera ser integralmente suspenso.



Quadro de Estratificacdo de Desempenho dos Indicadores de Acompanhamento 2011

Pontuacao
Indicadores Peso 5 10
Percentual de gestantes com R R>
1 6 ou mais consultas de preé- 2 _ PARAMET 10 20
>=15%
natal RO
Razao entre exames
Citopatologico cérvico- R>
2 vaginais em mulheres entre 1 R>SlI PARAMET 05 10
25 e 59 anos e a populacao RO
feminina nessa faixa etéaria
Taxa de internacgao por R<
Acidente Vascular Cerebral A
3 na populacéo de 30 a 59 anos 1 R<SI PARRAOMET 05 10
de idade
Percentual de abandono de R<
4 tratamento de tuberculosena| 2 R<SlI PARAMET 10 20
coorte RO
Aumentar a oferta de
dispositivos de atengao
psico-social (CAPS,
residéncias terapéuticas,
ambulatorio de saude mental, R>
5 NASF 3 e leitos de atencéo 1 R>SlI PARAMET 05 10
integral em satde mental- RO
alcool e drogas e crise
psiquiatrica) de acordo com
o perfil populacional e
epidemioldgico.
Total 35 70

Quadro de Faixas de Reducéo e Suspensao do Recurso Financeiro

Pontuacao Incentivo
=70 100%
>35-<70 90%

=35 80%




<35->=15

50 %

Suspenséo do

<15 ) X
recurso financeiro
Anexo IV
ESF (Fonte:
. MS/SAS/DAB- R$ POR RECURSOS RECURSO
Municipio | comhetencia | FA QUINTIL | equipE MENSAIS ANUAL
DEZ/2010

Angra dos R$

Reis 36 0,30 2 1.000.00 R$ 36.000,00 | R$ 432.000,00
R$

Aperibé 4 0,42 2 1.000.00 R$ 4.000,00 R$ 48.000,00
R$

Araruama 10 0,65 3 1.950.00 R$ 12.500,00 | R$ 150.000,00
R$

Areal 5 0,37 2 1.000.00 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00

Armagcdo de 0,29 2 R$ R$ 8.000,00 | R$ 96.000,00

BlZi0S 8 1.000,00

Arraial do R$

Cabo 7 0,50 3 1.250.00 R$ 8.750,00 | R$ 105.000,00
R$

Barra do Piral 7 0,77 4 1.500.00 R$ 10.500,00 | R$ 126.000,00
R$

Barra Mansa 30 0,62 3 1.250.00 R$ 37.500,00 | R$ 450.000,00
R$

Belford Roxo 29 1,18 5 2.000.00 R$ 58.000,00 | R$ 696.000,00
R$

Bom Jardim 8 0,56 3 1.250.00 R$ 10.000,00 | R$ 120.000,00

Bom Jesus do R$

ltabapoana 0 0,67 3 1.250.00 R$ 12.500,00 | R$ 150.000,00
R$

Cabo Frio 34 0,49 3 1.250.00 R$ 42.500,00 | R$ 510.000,00

Cachoeiras de 0,60 3 RS R$ 11.250,00 | R$ 135.000,00

Macacu 9 1.250,00
R$

cambuci 6 0,46 2 1.000.00 R$ 6.000,00 R$ 72.000,00

Campos dos 0 0,62 3 . 2F52§ 00 R$ 0,00 R$ 0,00

Goytacazes : ’
R$

Cantagalo 8 0,34 2 1.000.00 R$ 8.000,00 R$ 96.000,00

Carapebus 4 0,23 1 R$ 500,00 | R$ 2.000,00 R$ 24.000,00

Cardoso R$

Moreira 4 0,46 2 1.000.00 R$ 4.000,00 R$ 48.000,00
R$

Carmo 3 0,41 2 1.000.00 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00

Casimiro de 0,31 2 RS R$ 10.000,00 | R$ 120.000,00

Abreu 10 1.000,00

Comendador RS

Levy 0,34 2 1.000.00 R$ 4.000,00 R$ 48.000,00

Gasparian 4 T

Conceigdo de 0,49 3 RS R$ 3.750,00 | R$ 45.000,00

Macabu 3 1.250,00




R$

Cordeiro 5 0.54 125000 | R$6250,00 | R$75.000,00
Duas Barras ) 0,38 Longoo | R$2000,00 | RS 24.000,00
ouque de 1 0,59 12';300 R$ 63.750,00 | R$ 765.000,00
Engenheiro RS

Padlo de 0,41 100000 | R$5000,00 | R$60.000,00
Frontin 5

Guapimirim A 0,60 Loegoo | R5000,00 | RS60.000,00
\quaba Grande . 0,39 Longoo | R7:000,00 | RS84.000,00
itaborai 45 0,80 50000 | R867.50000 | R$810.00000
taguai 5 0,46 Longoo | R$5000,00 | RS60.000,00
talva 3 0,51 Loeg0o | R3750,00 | RS45.000,00
itaocara 3 0,61 Loeg00 | R3750,00 | RS 45.000,00
ftaperuna 18 0,73 50000 | R$27.00000 | RS 324.00000
tatiaia ) 0,28 Lonooo | R$2000,00 | RS 24.000,00
Japeri 1 1,09 200000 | RE200000 | RS$ 2400000
Laje do Murias 3 0,40 Longoo | R3000,00 | RS36.000,00
Macaé 25 0,27 Long0o | RS25.00000 | R$300.000,00
Macuco 2 0,22 R$500,00 | R$1.00000 | RS 12.000,00
Magé 60 0.92 1500,00 | RS 9000000 | 4 4600 00
Mangaratiba " 0,32 Long0o | R§11.00000 | RS 132.00000
Maricé 14 0,62 Loeg0o | R817.50000 | RS 210.00000
Mendes . 0,55 Loo0o | RE8.750,00 | R$105.000,00
Mesquita 14 0,88 L5000 | R$2100000 | RS 252.000,00
Miguel Pereira o 0,49 Loeg0o | R§10.00000 | R$ 120.000,0
Miracema 6 0,65 Loeooo | R7500,00 | RS 90.000,00
Natividade . 0,50 Lonooo | R8750,00 | RS 10500000
Nilépolis 20 0,74 15?300 R$ 30.000,00 | R$ 360.000,00
Niteroi 109 0,42 L0000 | R$109.000.00 | 4 5050 o
Nova Friburgo " 0,62 Lo 0o | R$18.750,00 | RS 225.000,00
Nova Iguacu 57 1,01 2.05300 R$ 114.000,00 1.36830$00,00
Paracambi 8 0,58 R$ | R$10.000,00 | R$ 120.000,00




1.250,00

R$

baraiba do Sul . 0,62 3 Log0o | R821.250,00 | R$ 255.000,00
para 6 0,47 2 1_05300 R$8.000,00 | R$ 96.000,00
iﬁ‘grg: g 0,57 3 12?300 R$ 10.000,00 | R$ 120.000,00
Petropolis s 0,58 3 1'222300 R$ 42.500,00 | R$ 510.000,00
binheiral o 0,53 3 1'222300 R$ 10.000,00 | R$ 120.000,00
Piral 13 0,24 1 R$ 500,00 | R$6.500,00 | R$ 78.000,00
Porcitineula o 0,64 3 1'222300 R$ 10.000,00 | R$ 120.000,00
Porto Real 6 0,01 1 R$ 500,00 | R$3.000,00 | R$ 36.000,00
ouatis 5 0,42 2 1_05300 R$3.000,00 | R$ 36.000,00
Oueimados o 1,01 2_03300 R$ 18.000,00 | R$ 216.000,00
Quissama 8 0,18 1 R$ 500,00 | R$4.000,00 | R$ 48.000,00
Resende - 0,40 2 1_05300 R$ 22.000,00 | R$ 264.000,00
Rio Bonito ” 0,46 2 1_05300 R$ 14.000,00 | R$ 168.000,00
Rio Claro . 0,47 2 1_03300 R$8.000,00 | R$ 96.000,00
Rio das Flores . 0,35 2 1_03300 R$ 4.000,00 | R$48.000,00
gisot riis . 0,41 2 1_05300 R$5.000,00 | R$60.000,00
Rio de Janeiro 281 0,38 2 1.05300 R$ 281.000,00 3.37230$oo,oo
Santa Maria ; 0,29 2 1_05300 R$3.000,00 | R$ 36.000,00
ggnptgd/:r;ténio 0 0,70 3 1_2F52§,00 R$ 12.500,00 | R$ 150.000,00
S&o Fidélis 0 0.79 4 1.55300 R$0,00 R$0,00
S&o Francisco 0,56 3 s | R$3.750,00 | R$45.000,00
de Itabapoana 3 '

S0 Goncalo 177 1,08 5 2.03300 R$ 354.000,00 4.248F.ec;$oo,oo
Séo Joko da , 0,41 2 1_05*300 R$3.000,00 | R$ 36.000,00
Sao Jodo de 46 106 ° 200000 | R$9200000 | 410,00 0o
Séo José de , 0,35 2 1_0'3300 R$3.000,00 | R$ 36.000,00
Sao José do R$

Vale do Rio 0,59 3 Losg00 | RE8750,00 | RS$ 105.000,00
Preto 7




R$

Sao Pedro da y 0,68 125000 | R$17:500,00 | R$ 210.000,00
o530 Sebastiao . 0,37 Longoo | R1000,00 | RS12.000,00
Sapucaia . 0,46 Longoo | R7:000,00 | RS84.000,00
Saquarema " 0,62 Lonooo | R$15.00000 | RS 180.00000
Seropédica 16 0,78 L5000 | R$24.00000 | RS 288.000,00
Silva Jardim o 0,51 Lo 0o | R$10.000,00 | R$ 120.000,00
sumidouro 6 0,46 Longoo | R$6.00000 | RS 7200000
Tangué 9 0,59 Lonooo | R811.25000 | R$ 135.000,00
Teresépolis - 0,60 Lonooo | R$18.75000 | RS 225.00000
I/lrc?gginso e 4 0.34 1.0385,00 R$4.000,00 | R$ 48.000,00
Trés Rios )1 0,66 Loeg0o | R§26.250,00 | R$ 315.000,00
valenca 1 0,68 Loeg00 | R§15.00000 | R$ 180.000,00
Varre.Sai 3 0,40 Long0o | R$3000,00 | RS36.000,00
Vassouras 14 0,59 1_22300 R$ 17.500,00 | R$ 210.000,00
Volta Redonda - 0,39 Long00 | R$59.000,00 | RS 708.000,00
1.665 R$ R$
TOTAL 2.168.000,00 | 26.016.000,00




