ANEXO |

MODELO

REQUERIMENTO DE RECONHECIMENTO DE EXCELENCIA DE ENTIDADES DE SAU-
DE PARA APRESENTACAO DE PROJETOS REFERENTES AO PROGRAMA DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO SUS

REQUERIMENTO DE RECONHECIMENTO DE EXCELENCIA

CEP: ‘ Fone: Fax:

E-mail:

CNPX ‘ CNES:

Representante Legal:

Il - REQUERIMENTO

| - INFORMAGOES DA ENTIDADE DE SAUDE

A Direcdo da Entidade acima identificada vem requerer o reconhecimento de exceléncia, em conformidade

com as condigBes necess&rias para 0 enquadramento no disposto no art. 11 da Lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009, estabelecidos
Nome: no Capitulo Il da Portaria n® 112/2012, para a apresentacdo de projetos referentes ao PROADI-SUS.
Endereco: Local, , de de
Bairro: Municipio: Nome e Assinatura do representante legal da Instituicdo




ANEXAR: " o ' . . ANEXO 11l
1- copia autenticada do Certificado de Acreditacdo Hospitalar, conforme disposto no art. 7° desta Portaria,

acompanhado do respectivo Relatdrio Fina de Avaliagéo; e

II - declaragio de interesse em realizar projetos referentes a0 PROADI-SUS, nos termos do art. 11 da Lei ne MODELO DE APRESENTACAO DE PROJETOS REFERENTES AO PROGRAMA DE APOIO AO
12.101, de 2009, e de di Jor despender, nesses projet a0 inferi alor total dai a0 d itribuicoes ¥ q
sodiis Usuruidas. Sua disposigao em e, N Projetos, recursos nao inferiores ao valor total 0a isencao das contribul DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

11l - Documento comprobatério de efetiva capacidade institucional, nos termos do inciso I do art. 4° da A - INFORMACOES GERAIS

Portaria n® 112/2012.

APRESEN'[ACAO DE PROJETO REFERENTE AO PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE.

ANEXO Il | - INFORMACOES DA ENTIDADE DE SAUDE
MODELO DE TERMO DE REFERENCIA PARA APRESENTAGAO DE CARTA CONSULTA AO Nome:
PROADI-SUS Endereco:

Bairro: ’Municipio:
CARTA CONSULTA n° xx/201x cEp. ‘Fone: Fax
| - INFORMACOES DA ENTIDADE DE SAUDE E-mail: CNES:
Nome: CNPJ: ‘Data do Reconhecimento de exceléncia::
Endereco: Representante Legal:
CEP: Fone: Fax: E-mail: B - PLANO DE TRABALHO
Data do Reconhecimento de exceléncia: CNES: O Plano de Trabalho congrega o conjunto minimo de conceitos e instrumentos de gerenciamento,
Representante Ledal: imprescindiveis para 0 monitoramento, avaliagdo e prestacdo de contas da execugdo fisico-financeira do
ep egal: ’ -
1| - CONSULTA projeto de apoio a0 PROADI-SUS.

B.1 - AREA(S) E SUB-AREAS DE ATUAGAO
De acordo com o artigo 11 da Lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009, e do artigo 2° desta Portaria, registrar a area de atuagéo

1 - DA(S) AREA(S) E SUB-AREAS DE ATUACAO

pretendida.
De acordo com o artigo 11 da Lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009, e do artigo 2° desta Portaria, registrar a &rea de atuagéo () Estudos de Avaliacio e Incorporagio de Tecnologia
pretendida.
’ ] . () Capacitagdo de Recursos Humanos
(1) Estudos de Avaliacéo e Incorporacdo de Tecnologia () Capacitacdo de Recursos Humanos
() Pesquisas de Interesse Plblico em Satide
(') Pesquisas de Interesse Pablico em Salde () Desenvolvimento de Técnicas e Operagéo de Gestéo em Ser- ) - . - ) .
vicos de Saiide (1) Desenvolvimento de Técnicas e Operacdo de Gestdo em Servigos de Salide
2 - DA INTENCAO DE APRESENTACAO DE PROJETOS B.2 - INFORMACOES GERAIS DO PROJETO

2.1 Titulo do Projeto

Elaborar memorial descritivo, em forma de narrativa, descrevendo a aplicabilidade do(s) projeto(s) no atendimento ao tema ou objetivo

prioritério divulgado pelo MS, devendo sempre conter: 2.2 Valor total do Projeto
2.1 Descricéo do tema ou objetivo prioritério relacionado & Consulta. 2.3 Periodo de execucéo
2.2 Descricéo resumida da proposta do(s) possivel(eis) projeto(s) referente ao tema ou objetivo prioritério, contendo o objeto, objetivos 2.4 Indicacdo de Secretaria competente ou entidade vinculada ao Ministério da Salide responsével pelo monitoramento e avaliagéo.

e resultados esperados.

B.3. INFORMACOES ESPECIFICAS DO PROJETO

2.3 Apresentagéo da justificativa e aplicabilidade da proposi¢éo, ressaltando sua relevancia para as politicas de salide institucionalizadas

o ambito do Sistema Unico de Salide. 3.1-Descricéo do projeto, menpionando sua aplicabilidade no desenvolvimento ingtitucional do SUS:
Descrever sucintamente o objeto do projeto;
b) Apresentar a justificativa e aplicabilidade da proposicdo, ressaltando sua relevancia para as politicas de salde ins-

titucionalizadas no &mbito do Sistema Unico de Saide;

2.4 Indicaggo do valor anual e total estimado do(s) projeto(s) a ser(em) apresentados(s), conforme tabela: '([:) e Apresentar andlise da situagdo inicial, incluindo: andlise de problemas, andlise de objetivos e andlise dos atores in-
er os;
d) Especificar o plangjamento do projeto descrevendo-o de acordo com a Matriz de Plangjamento e seus respectivos
NATUREZA Elemento de Despesa ANO 1 ANO 2 ANO 3 TOTAL conceitos, conforme Anexo VII, bem como definindo e descrevendo os seguintes elementos:
CUSTEIO 1. Pessoal e Encargos Sociais d.1) Descrever o objgtlyo proposf).de dsenvo]w rpento do SUS;
2 Material de Consumo d.2) Descrever os objetivos especificos do projeto; o
= = d.3) Descrever as fases ou etapas do projeto, quando aplicével;
3. Locacéo de Méo de Obra d.4) Descrever os resultados semestrais e anuais esperados, decorrentes da execugZo do projeto, seus indicadores e respectivas metas a
4. Despesa de Transporte e Hospedagem serem atingidas;
5. Outros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica d.5) Descrever os produtos gerados com a execugéo do projeto, quando aplicavel;
6. Outros Serv. Terceiros - Pessoa Fisica d.6) Descrever as principais atividades de intervencao vinculadas aos resultados esperados, seus prazos de execucdo e valores, conforme
SUBTOTAL apresentado nos cronogramas de atividades e de desemb_olsgs‘ : -
CAPITAL 1 Imobilizado Tangivel gr?rg?é%’: as atividades de monitoramento e de avaliag@o e seus respectivos valores, atentando-se a definicéo do Item 1.5 do Anexo
2. Imobilizado Intangivel d.8) Apresentar indicadores de avaliagdo de resultado e impacto que permitam avaliar as mudangas no Sistema Unico de Salide
SUBTOTAL decorrentes da execucéo do projeto, bem como, quando pertinente, demais indicadores para 0 monitoramento e a avaliagdo do projeto;
TOTAL e Descrever a abrangéncia do projeto quanto a
CUSTOS INDIRETOS TRANSFERIDOS e.1) populacdo e/ou instituicéo beneficiada, sgja d[retamer:te - que recebera a intervencdo do projeto - seja indiretamente - que podera se
1. Custos de Apoio (Logisi benefl_mar dgs resultz-:\d_os do projeto, com indicacéo (_je,n_ CNES, "
- N e.2) dimensdo geogréfica, com indicagdo de UF/municipio beneficiario;
2. Despesas Administrativas e.3) niimero de vagas ofertadas, quando aplicavel;
TOTAL f) Descrever detalhadamente o método a ser empregado para atingir os objetivos propostos, quando aplicavel;
g) Apresentar mecanismos e instrumentos para avaliag@o dos resultados, abrangendo a percepcéo do beneficidrio, quando pertinente, com
dados quantitativos e qualitativos;
— - . . . h) Descrever formas de disseminacdo dos resultados do projeto, tais como: eventos cientificos, oficinas, materia de
2.5 Indicacéo da abrangéncia geogréfica efou populacional do(s) projeto(s) divulgacgo/publicacgo, ferramentas de apoio a0 desenvolvimento institucional do
. - i) SUS, quando aplicavels;
2.6 Outras informagBes relevantes - i) Descrever cdlculo de tamanho de amostra e niimero de instituigdes envolvidas no caso de projetos multicéntricos;
Nome: [Telefone e e-mail para contato: k) Apresentar Organograma e Quadro de Atribuicdes para os principais atores envolvidos no projeto (funcdes, atribuigdes e
Data: \AS natura Responsavel principais tarefas), incluindo a equipe executora e ressaltando a formagéo e experiéncias relevantes ao projeto;

) Apresentar Plano de Comunicagao, conforme as necessidades especificas do projeto, devendo ser formalizado com os seguintes elementos:

.1) os requisitos de comunicagdo das partes interessadas; ., i

.2) as informagoes que serdo comunicadas, inclusive formato, conteido e nivel de detalhes;

.3) a pessoa responsavel pela comunicacao das informagoes,

.4) a pessoa 0u 0s grupos que receberdo as informagoes; | B . . . . . . . . . . L
.5) os Crgdetodps_ ou ecnolgtglas usados para transmitir as informagdes, como por exemplo: relatérios de monitoramento semestrais ou anuais, relatérios especificos, e-mails, sistemas informatizados, publicagGes,
cornunicados a imprensa, €C.; _

.6) a fregiiéncia ga comunicagéo e 0s prazos; ] )

.7) o método para atudizar e refinar o Plano de Comunicacdo conforme o projeto se desenvolve e avancs;

.8) glossario da termlnoloc%la_ comum; . . ) ] L

) Apresentar o Plano de Atividades, confarme a Matriz de Plangjamento do Projeto e as seguintes especificages:

.1) interdependéncias bésicas entre as atividades, ] ] e . ) ) ]

.2% estimativa de duracdo de cada uma das atividades, levando em conta a quantidade e disponibilidade de recursos (humanoséagﬁatenals e financeiros) do projeto;

.3) definicdo da data de inicio e fim de cada atividade, levando em conta as estimativas redlizadas e as dependéncias identificadas;
4) defini¢ao dos responsavels pelas atividades, . ) B .
m) Demais informagoes relevantes em conformidade com as especificidades da éarea de atuacéo e do projeto;
3.2 Descricao do orcamento do projeto. ) ] ) o
Descrever detalhadamente o grcamento do projeto, ordenando 0s gastos em custeio e capital, discriminando por elemento de de?% ) . .
b Especificamente aos gastos dirécionados a recursos humanos, deve-se estabelecer o valor por hora trabalhada, bem como a quantidade de horas despendidas por cada integrante da equipe;
9 _Ao final, deve-se consolidar 0 orcamento conforme modelo abaixo.
Demonstrativo da Execucdo Financeira do Projeto

Despesas Ano | Ano Il Ano Il Total Triénio
1° Sem 2° Sem Total % Exec/ | 1° Sem 2° Sem Total % 1° Sem 2° Sem Total % Previsto [Exe-| %
Prev Exec/ Exec/ cuta- | Exec/
Prev Prev do | Prev
Prev |Exec | Prev | Exec |Prev |Exec Prev |[Exec| Prev | Exec |Prev| Exec Prev | Exec | Prev |Exec| Prev |Exec
1. Pessoal e Encargos Sociais
11 Servigos Assistenciais e de Apoio Diagnéstico
111 [Salarios e Encargos
1111 |Médicos
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1112 Enfermeiros

1113 Outros Profissionais de Salde (especificar)

112 Pessoal Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
1121 Honorérios Médicos
11.2.2 Outros Profissionais de Salde (especificar)
1.1.3. Servicos de Terceiros Pessoa Fisica
1131 Honorérios médicos
1132 Outros Profissionais de Salde (especificar)
1.2. Servicos de Ensino-Pesquisa
1.2.1. Salérios e Encargos
1211 Médicos
1212 Enfermeiros
1213 Laboratoristas
1214 Outros Profissionais de Salide (especificar)
1215 Professores
1216 Tutores
1217 Outros Profissionais de Ensino-Pesquisa
122
Pessoal Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
1221
Professores
1222 Tutores
1223 Outros Profissionais de Ensino-Pesquisa (especificar)
1.2.3. Servigos de Terceiros Pessoa Fisica
1231 Profes-
sores
1232 Tutores
1233
Outros Profissionais de Ensino-Pesquisa
1.3 Servigos Administrativos
131 Pessoal Préprio
1311 Coordenacéo do Projeto
1312 Outros Profissionais Administrativos
132 Pessoal Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
1321 Coordenacéo do Projeto
1322 Servicos de Assessoria e Consultoria
1323 QOutros Profissionais Administrativos (especificar)
133 Servicos de Terceiros Pessoa Fisica
1331 Profissionais Administrativos (especificar)
Total (A)

CUs
TEIO
(ativida-
des
opera-
cionais)

Material de consumo

21 Material de Expediente

2.2 Material Gréfico

23 Material Médico de Uso Unico

24 Mat. Higiene e Limpeza

25 Suprimentos de informética

2.6 Vestuério/Uniformes

2.7 Géneros Alimenticios

2.8 Gasolina automotiva

29 Material para eventos e brindes

2.10 Medicamentos

211 Outros Materiais de Consumo (especificar)

Locacdo de M&o-de-Obra

31 Lavanderia

32 Seguranga e Vigilancia

33 Limpeza e Conservacéo

Despesas de Transporte e Hospedagem

4.1 Transportes

411 Passagens Areas Nacionais

4.1.2 Passagens Areas Internacionais

413 Deslocamentos e téxi

42 Hospedagem

421 Diérias nacionais

4.2.2 Diérias Internacionais

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

5.1 Assinaturas de jornais e periddicos

52 Seguros

5.3 Tarifa de energia elétrica, gés e &gua

54 Servigos de comunicacéo (telefone, telex, correios, in-
ternet, tv a cabo)

5.5 Locacéo de equip. e material permanentes

5.6 Locactes de Imbveis

5.7 Gastronomia, Lanches e Refeicdes

5.8 Manutencdo Equipamentos e Material Permanente

5.9 QOutros (especificar)

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

6.1 Locacdo de imbveis

6.2 Despesas de manutengéo

6.3 Estagi&rios

6.4 QOutros (especificar)

Total (B)

A o




CAPI- |1. Imobilizado Tangivel
TAL
(Investi-
mento)
1.1 |Equipamentos e Material Permanente
111 Eq. de Apoio e Infraestrutura
112 Eq. Laboratorial (A)
113 Mobilirio
Hospitalar
114 Material
Permanente
1.2 |Equip. de Informética
1.3 |Obra e Instalacdes
2. Imobilizado Intangivel (Softwares, etc.)
Total (C)
Custos |Custos Indiretos Transferidos
Indire-
tos
1 |Custos de Apoio (logistica)
2. \D% Administrativa (gestéo)
Total (D)

CUSTO TOTAL (A+B+C+D)

% Custos Ind. Trans/Custo total

B.4 - CRONOGRAMA DE TRABALHO

Os cronogramas aqui referenciados devem conter periodici

dade mensal, trimestral ou semestral.

CRONOGRAMA SEMESTRAL DE ATIVIDADES

B.4.1 - Cronograma de Execucéo das Atividades: ordenacéo das metas especificadas, qualificadas e quantificadas, segundo a unidade de medida pertinente, com previsio de inicio e fim, de acordo com o Plano de Atividades apresentado.

Objetivo de Desenvolvimento:

Objetivo do Projeto:

Fases ou Etapas (opcional):

Fases ou Etapas (opcional

Resultado:

Produto (opcional) :

Resultado ou Produto 1:

Cronograma de Atividades
Atividades ANO | ANO 11 ANO Il
1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem
All
Al2
()
Aln (*)
Resultado ou Produto (...):
Cronograma de Atividades
Atividades ANO | ANO 11 ANO Il
1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem
A(.).1
A(.).2
()
A(..).n (*)
Resultado ou Produto "m":
Cronograma de Atividades
Atividades ANO | ANO Il ANO |l
1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem
Aml
A.m.2
(..)
Am.n (*)
Legenda
Previsto [
Redlizado \
Observagdo
1) Para cada objetivo do projeto deve constar pelo menos um resultado esperado.
2) Se o projeto for subdividido em fases ou etapas, para cada fase ou etapa deve constar pelo menos um resultado esperado
3) Para cada resultado do projeto pode constar um ou mais produtos
4) Para cada resultado e/ou produto deve ser apresentado um cronograma de atividades: Produto 1, Produto (...), Produto "m".
(*) A expressao "Am.n", onde "m" significa indice do resultado ou produto e "n" o indice de atividade.
B.4.2 - Cronograma de Desembolso: previso de desembolso de recursos financeiros, em conformidade com a proposta de execucéo das metas estabelecidas, de acordo com o Plano de Atividades apresentado.
Objetivo de Desenvolvimento:
Objetivo do Projeto:
Fases ou Etapas (opcional):
Resultado:
Produto (opcional)
Resultado ou Produto 1:
Cronograma de Desembolso
Atividades Ano | / Ano Il / Ano 11l
1° Sem % Real/Prev 2° Sem % Real/ Total Anua (R$) % Real/Prev
(R$) (R$) Prev
Previsto Executado Previsto Executado Previsto Executado
All
Al2
(..
Aln (*)
Total (R$)
Resultado ou Produto (...):
Cronograma de Desembolso
Atividades Ano | / Ano Il / Ano 11
1° Sem (R$) % Real/Prev 2° Sem (R$) % Real/ Total Anua (R$) % Real/Prev
Prev
Previsto } Executado Previsto } Executado Previsto } Executado
A ()1

A il




A (..).2
()
A(..).n (*)
Total (R$)
Atividades Ano | / Ano Il / Ano Il
1° Sem (R$) % Real/Prev 2° Sem (R$) % Real/ Total Anual (R$) % Real/Prev
Prev
Previsto Executado Previsto Executado Previsto Executado
A.m.1
A.m.2
(..
A.m.n (*)
Total (R$)
Desembolso Total das Atividades no Triénio (A)
Custos Indiretos do Triénio (B)
Total dos Recursos Despendidos no Triénio (A + B)
Observagéo
4) Para cada resultado e/ou produto deve ser apresentado um cronograma de desembolso: Produto 1, Produto (...), Produto "m".
Responsével pelas informacdes:
Nome:
Cargo:
Telefone para contato:
E-mail: Data: __/_/
Assinatura do Responsével
ANEXO IV

MODELO DE RELATORIO PARCIAL/ANUAL DE ATIVIDADES DO PROJETO REFERENTE AO PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO SUS

Nome da Entidade de Salde

N° do Protocolo do projeto

Titulo do Projeto

Periodo abrangido pelo Relatério

() 1° Semestre de
() 1° e 2° Semestres de

Nome do Coordenador do Projeto
Telefone para contato:

E-mail:

Sumério executivo

Descrigdo sucinta do que foi realizado no periodo.

Manifestacdo do gestor local

Informar e anexar manifestac@o do gestor local do SUS quando aplicavel.

Execucdo |1. Execucgdo Fisica
do projeto

1.1 Anexar a Matriz de Planejamento do Plano de Trabalho (Anexo VII), preenchida com os valores das metas previstas e realizadas correspondente ao periodo do Relatério.

1.1.1 Informar as metas e resultados alcancados no periodo. (Anexo VII, Matriz de Plangjamento e item d.4, B.3, do Plano de Trabalho).

1.1.2 Apresentar as justificativas no caso de ndo cumprimento das metas e dos resultados frente a0 Plano de Trabalho pactuado.
1.2. Anexar o Cronograma de Execucéo das Atividades (item B.4.1 do Anexo Il1), preenchida com os prazos das atividades previstas e executadas no periodo correspondente do Relatério.

1.2.1 Informar se o projeto estd cumprindo os prazos, conforme cronograma pactuado (item B.4.1 do Anexo 1l e item 1.3, B.3, do Plano de Trabalho).

1.2.2 Apresentar as justificativas no caso de ndo cumprimento do cronograma de execucéo das atividades frente ao Plano de Trabalho pactuado.

1.3. Apresentar histérico do planegjamento das metas fisicas e atividades, informando se houver aditamento de prazo e/ou ateracdo no Plano de Trabalho, justificando os aditamentos ocorridos.

2. Execugdo Financeira

2.1 Valor total executado (em R$).

2.2 Percentual do valor total executado em relacéo ao valor pactuado (%).

2.3 Apresentar Quadro resumo da execucéo financeira preenchido conforme abaixo:

Descrigéo

1° SEM % 2° SEM % TOTAL %

Valor Inicia (Termo de Ajuste)
(A)

(+/-) Vaor do Aditivo

(Termo Aditivo ao Termo de Ajus-
te) (B)

Valor Atual do Projeto [(A) +(B)] =
©

Valor Executado (D)

Saldo Financeiro [(C) - (D)] = (E

2.4 Anexar Demonstrativo da Execugéo Financeira do Projeto (item 3.2 “c" do Anexo I11) preenchido ao periodo correspondente do Relatdrio.

2.4.1 Informar os principais itens de despesas correspondentes ao objeto do projeto e se foram executadas conforme o Plano de Trabalho pactuado, bem como justificar o valor executado excedente ao previsto.

2.4.2 Informar se houve a inclusdo de novos itens de despesas realizadas no periodo correspondente ao Relatério, que ndo foram contempladas no demonstrativo do item 2.4 e o seu respectivo valor.
2.4.3 Apresentar as justificativas no caso de ndo cumprimento da execugo financeira frente ao Plano de Trabalho pactuado.

2.5 Anexar o Cronograma de Desembolo Financeiro das Atividades (B.4.2 - Anexo I11) preenchido ao periodo correspondente do Relatério.

2.5.1 Informar se o desembolso financeiro das Atividades executadas estd de acordo com o previsto no Plano de Trabalho pactuado, bem como justificar o desembolso excedente ao previsto.

2.6 Apresentar histérico do planejamento do financeiro, informando se houver aditamento da execuggo financeira e/ou alteracdo de Plano de Trabalho, justificando os aditamentos ocorridos.

2.7 Apresentar as justificativas no caso de ndo cumprimento da execucgo financeira conforme previsto no Plano de Trabalho e no Cronograma de Desembolso Financeiro.

3. Impactos até o momento

3.1 Mencionar impactos (se houver) - descricéo a partir do problema inicialmente considerado no projeto, e dos impactos para o desenvolvimento institucional do SUS.

Informaces adicionais

- Descrever os efeitos regionais acangados decorrentes da execugdo do projeto por Estado, Municipio ou Regides de Salide:
- Indicar nominalmente as entidades beneficidrias, quando aplicavel. (Referente item 3.1, "e.1" do Plano de Trabalho).

- Indicar o nimero de alunos que concluiram o curso ofertado, relacionando-os com a entidade beneficiaria e respectivo n° CNES, quando aplicével. (Referente ao Anexo VI, item 1.5 da Matriz de Plangjamento, e item 3.1, "q", do Plano
de Trabalho.

- Indicar as atividades desenvolvidas quanto a disseminag@o da informagdo, de forma qualitativa e quantitativa (eventos, publicacdes técnico-cientificas, boletins informativos, revistas, etc.), quando aplicavel.

- Apresentar a avaliacdo dos resultados obtidos junto aos beneficiérios nas seguintes situagdes:

- Avaliagdo pelos alunos (apresentacdo consolidada), em caso de projetos que envolvam capacitacdo de recursos humanos;

- Avaliagdo do gestor local e /ou regiona e diretor da instituicdo em caso de projetos que envolvam técnicas e operacdo de gestdo em servigos de salide;

- Aceite do CEP/CONEP na fase inicial, em caso de projetos que envolvam projetos de pesquisa de interesse plblico e estudos de avaiagéo e incorporagéo de tecnologia, quando aplicavel.

- Indicar a entrada de novos parceiros, se houver.
- Indicar dificuldades relevantes encontradas durante a execucéo do projeto que impactaram direta e indiretamente no alcance das metas estabelecidas e se seré necesséria uma alteragdo no projeto em razéo disso.

- Mencionar outros resultados alcangados pelo projeto que ndo se enquadrem nas classificagdes anteriores.

- Descrever outras informagGes relevantes.

Dataa _ /[ [/

Assinatura do Responsavel
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ANEXO V

MODELO DE RELATORIO FINAL DE ATIVIDADES DO PROJETO REFERENTE AO PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO SUS

Nome da Entidade de Salide

N° do Protocolo do projeto

Titulo do Projeto

Periodo abrangido pelo Relatério ()Anol
() Ano Il
() Ano Il

Nome do Coordenador do Projeto

Telefone para contato: E-mail:

Sumério executivo

Descrigdo sucinta do que foi realizado no periodo total da execugéo do projeto.

Manifestacdo do gestor local

Informar e anexar manifestacdo do gestor local do SUS quando aplicével.

Execu- |1. Execucdo Fisica
¢&o do
projeto

1.1 Anexar a Matriz de Plangjamento do Plano de Trabalho (Anexo VII), preenchida com os valores das metas anuais previstas e realizadas e o total correspondente ao periodo da execugéo do projeto.

1.1.1 Relatar a evolugdo das metas e resultados anuais alcancados e o total do periodo da execucdo do projeto. (Anexo VII, Matriz de Planegjamento e item d.4, B.3, do Plano de Trabalho).

1.1.2 Relatar e justificar o nd cumprimento das metas e dos resultados frente ao Plano de Trabalho pactuado e informar as medidas corretivas durante o periodo de execucéo do projeto, visando ajusté-los.

1.2 Anexar o Cronograma de Execucdo das Atividades (item B.4.1 do Anexo I11), preenchido com os prazos das atividades anuais previstas e executadas no periodo total da execugéo do projeto.

1.2.1 Informar se 0 projeto cumpriu 0s prazos, conforme cronograma pactuado (item B.4.1 do Anexo IIl e item |.3, B.3, do Plano de Trabalho).

1.2.2 Relatar e justificar o nd cumprimento do cronograma de execucéo das atividades frente ao Plano de Trabalho pactuado e informar as medidas corretivas durante o periodo de execucdo do projeto, visando gjusté-los.
1.3. Relatar histérico do plangjamento das metas fisicas e atividades, informando se houver aditamento de prazo e/ou ateragdo no Plano de Trabalho, bem como as justificativas aos aditamentos ocorridos.

2. Execugdo Finan-
ceira

2.1 Vaor total executado (em R$).

2.2 Percentual (%) do valor total executado em relacdo ao pactuado.

2.3 Apresentar Quadro resumo da execucdo financeira preenchido conforme abaixo:
Descricéo ANO | %

Valor Inicial (Termo de Ajuste) (A)

(+/-) Vaor do Aditivo

(Termo Aditivo ao Termo de Ajuste)

(B)

Vaor Atual do Projeto [(A) +(B)] =

©

Valor Executado (D)

Saldo Financeiro [(C) - (D)] = (E)

2.4 Anexar o Demonstrativo da Execucéo Financeira do Projeto (item 3.2 "c" do Anexo I11) preenchido anualmente ao periodo total do projeto.

2.4.1 Relatar as justificativas no caso de ndo cumprimento da execucéo financeira frente ao Plano de Trabalho pactuado e, se houve, medidas implementadas durante o periodo de execucéo do projeto, visando ajusté-la

2.5 Anexar o Cronograma de Desembolo Financeiro das Atividades (B.4.2 - Anexo I11) preenchido anualmente ao periodo total do projeto.

2.5.1 Informar se o desembolso financeiro das Atividades executadas esté de acordo com o previsto no Plano de Trabalho pactuado, bem como justificar o desembolso excedente ao previsto.

2.6 Relatar histérico do planejamento do financeiro, informando se houver aditamento da execucéo financeira e/ou alteracdo de Plano de Trabalho, justificando os aditamentos ocorridos.

2.7 Relatar as justificativas no caso de ndo cumprimento da execugdo financeira conforme previsto no Plano de Trabalho e no Cronograma de Desembolso Financeiro e, se houve, as medidas implementadas durante o periodo de execucéo do

projeto, visando gjusté-los.

ANO Il % ANO Il % TOTAL %

3. Impactos até o momento
Informagdes adicionais

3.1 Mencionar impactos (se houver) - descricéo a partir do problema inicialmente considerado no projeto, e dos impactos para 0 desenvolvimento institucional do SUS.

- Descrever os efeitos regionais acangados decorrentes da execucéo total do projeto por Estado, Municipio ou Regides de Salide:

- Indicar nominalmente as entidades beneficidrias, quando aplicavel. (Referente item 3.1, "e.1" do Plano de Trabalho).

- Indicar o nimero de alunos que concluiram o curso ofertado, relacionando-os com a entidade beneficiaria e respectivo n° CNES, quando aplicavel. (Referente ao Anexo VII, item 1.5 da Matriz de Plangjamento, e item 3.1, "g", do Plano de
Trabalho.

- Indicar as atividades desenvolvidas quanto a disseminagdo da informagdo, de forma qualitativa e quantitativa (eventos, publicacdes técnico-cientificas, boletins informativos, revistas, etc.), quando aplicavel.

- Apresentar a avaliacdo dos resultados obtidos junto aos beneficidrios nas seguintes situacGes:
- Avaliacdo pelos alunos (apresentacdo consolidada), em caso de projetos que envolvam capacitagdo de recursos humanos;

- Avaliagdo do gestor local e /ou regional e diretor da instituicdo em caso de projetos que envolvam técnicas e operagdo de gestdo em servigos de salide;

- Aceite do CEP/CONEP na fase inicial, em caso de projetos que envolvam projetos de pesquisa de interesse pliblico e estudos de avaliaggo e incorporagdo de tecnologia, quando aplicavel.

- Indicar a entrada de novos parceiros, se houver.

- Indicar dificuldades relevantes encontradas durante a execucéo do projeto que impactaram direta e indiretamente no alcance das metas estabelecidas e se sera necessaria uma alteracéo no projeto em razéo disso.
- Mencionar outros resultados alcancados pelo projeto que ndo se enquadrem nas classificagdes anteriores.

- Descrever outras informagOes relevantes.

Data _ [/ /
Assinatura do Responsavel

ANEXO VI

MODELO DE RELATORIO FINAL DO TERMO DE AJUSTE

Nome da Entidade de Satide:

N° do Termo de Ajuste:

Periodo:

Telefone p/ contato:

Nome do representante legal da entidade de salde:

E-mail:

Projeto Vigéncia Execucdo Financeira Principais resultados
Ano 1 Ano 2 Ano 3
Total
Isencdes de contribuicdes sociais usufruidas
Exercicio Ano: Ano: Ano: Total (R$)
Valor Total da isencéo (R$)
Data /1
Assinatura do Representante Legal
ANEXO VII
MATRIZ DE PLANEJAMENTO DO PROJETO
1. ESTRUTURA ANALITICA DO 2. INDICADORES OBJETIVAMENTE COMPROVAVEIS 3.FONTES 4. SUPOSI-GOES IM-
IPROJETO (l6gica da intervencéo) DE COM- _ PORTAN-TES
PROVA-CAO
Descrigéo dos Indicadores Metas
Ano | Ano Il Ano Il
1° SEM 2° SEM 1° SEM 2° SEM 1° SEM 2° SEM
Prevista Reslizada Prevista Realizada Prevista Realizada
1.1. Objetivos do Projeto
Objetivo 1:
Objetivo (...):

P




Objetivo x:

1.2. Fases ou Etapas
(quando aplicével)

Fase ou Etapa 1

Fase ou Etapa (...):

Fase ou Etapa t.

1.3. Resultados

Resultado 1:

Resultado (...):

Resultado m:

1.4. Produtos (quando aplicavel)

Produto 1:

Produto (...):

Produto m:

1.5. Atividades Principais
de Intervencéo

Atividade 1.1:

Atividade 1.n:

Atividade m.1:

Atividade m.n:






